
L’Université Saint-Joseph de Beyrouth cherche à recruter un/e 

« Technicien » 

 

Responsabilités principales : 

 

➢ Effectue des tournées régulières sur le campus et reporte tout dysfonctionnement visible à 

l’intendant. 

➢ Reçoit un ensemble de tâches d'installations et ou de réparations, remplacements et/ou 

maintenance à effectuer. 

➢ Diagnostique les pannes et détecte toute défaillance visible. 

➢ Répare les défaillances et dysfonctionnements techniques de base et remplace les pièces 

détériorées ou abîmées des installations et machines. 

➢ Effectue des travaux d'entretien périodique dans le but de les garder en bon état. 

➢ Suit avec le préposé au stock le stock du matériel et des alimentations diverses et informe le 

supérieur hiérarchique des besoins en approvisionnement. 

Requis : 

 

➢ BT 

➢ Domaine d’étude : Electricité 

 

Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent s’adresser au Service des Ressources Humaines en envoyant leur CV à 

l’adresse électronique suivante : recrutement-psg@usj.edu.lb avec intitulé « CSS - 012 ». 

 

*N.B. Délai pour déposer les candidatures : 28 mars 2023 
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