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Poste demandé :  

Titre / horaire : Maitre de conférences en sciences économiques 

Référence de la candidature : EC/2025/FSE 

Date d’ouverture de la candidature : le 26 juin 2025 

Date de clôture de la candidature : le 31 juillet 2025 

Date souhaitée d’entrée en fonction : le 1er septembre 2025 

Présentation du poste : 

Résumé du poste : Assurer une charge d’enseignement, développer et encadrer des travaux pratiques 

des projets, renforcer les activités de recherche.  

Institution : Faculté des sciences économiques - FSE 

Département : économie  

Localisation : Campus de l’innovation et du sport, Rue de Damas, Beyrouth  

Durée du contrat : 1ère année contrat d’un an, puis contrat de 3 ans renouvelable 

Profil du Poste : 

Diplôme : doctorat en sciences économiques 

Compétences principales requises : Economie et publications d‘articles scientifiques (revues 

indexées), Anglais. 

Domaine de spécialisation : Microeconomics, Macroeconomics, Financial analysis 

Horaire de travail (50%, 75%, 100%) : 100% 

Langues : Anglais 

Détails de la charge de l’enseignant : 

A- Enseignement prévu 

Matières à enseigner Nombre de 

crédits 

Charge 

horaire 

Total nombre 

d’heures 

Microeconomics 1 5 4 140 

Microeconomics 2 5 4 140 

Macroeconomics 1 5 4 140 

Macroeconomics 2 5 4 140 

Financial Analysis 1 4 4 140 

Financial Analysis 2 4 4 140 

Advanced microeconomics 4 4 140 

Selon le code de l’enseignant (R.A. 6), une heure de cours magistral équivaut à 4 heures de travail. 

 

B- Recherche prévue  

Type (encadrement d’étudiants, projets, …etc.) Charge horaire Total nombre d’heures 

Encadrement (mémoire de master)  126 

Encadrement rapport de stages  126 

 Encadrement mémoire de licence     126 

 Recherche et publications  362 

 

Personne(s) à contacter pour plus d’informations : 

Professeur Jean-François VERNE, Doyen de la Faculté des sciences économiques,  

jean-francois.verne@usj.edu.lb 
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Remarque :  

Les candidatures seront évaluées sur l’adéquation du profil par rapport aux tâches à réaliser, sur la pertinence 

des projets scientifiques et pédagogiques du candidat/de la candidate et sur les perspectives d’interaction 

avec les projets du département. 

Les candidatures avec les pièces jointes (CV, diplômes, lettre de motivation) doivent être envoyées à 

l’adresse électronique suivante : recrutement-ens@usj.edu.lb  

Références électroniques : 

Code de l’enseignant et du chercheur https://www.usj.edu.lb/pdf/codeenseig.pdf  

Charte de l’USJ https://usj.edu.lb/pdf/Charte-USJ-fr.pdf  
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