Appel a candidature — Enseignant/Personnel non cadré

Poste :
Titre / volume horaire : Orthopédagogues a temps partiel (4 postes vacants)

Référence : ENC/2026/ILE/CLS

Date d’ouverture : 14 novembre 2025

Date de cloture : 25 novembre 2025

Date de début : Second semestre de 'année 2025-2026 (janvier 2026)

Résumé du poste :
Le Campus du Liban Sud (CLS) de I'Université Saint-Joseph de Beyrouth cherche a recruter quatre postes a

temps partiel pour I'Institut libanais d’éducateurs - Branche Liban Sud (ILES-CLS):
1. Deux orthopédagogues titulaires d'une maitrise ou d’'un doctorat
2. Un spécialiste dans I’accompagnement des apprenants présentant une déficience visuelle
3. Un spécialiste dans I’accompagnement des apprenants présentant une surdité

Discipline : Education spécialisée - Orthopédagogie

Institution : Institut libanais d’éducateurs - Branche du Liban Sud
Département : Campus du Liban Sud

Adresse : Campus du Liban Sud - Bramieh

Exigences :
Diplomes : master et/ou doctorat en orthopédagogie, éducation spécialisée, ou domaine connexe

Profil recherché :
Nous recherchons des spécialistes capables d’assurer un accompagnement professionnel d’apprenants
ayant des besoins éducatifs particuliers, dans 'un des deux domaines suivants :

o Orthopédagogie

o Déficience visuelle

o Surdité / déficience auditive

Description du poste :
olIntervention aupres d’étudiants dans le cadre des programmes de formation en orthopédagogie
oParticipation a I'encadrement, au suivi et a 1'évaluation des apprenants
o Contribution a la formation pratique et théorique en lien avec les besoins spécifiques des apprenant
handicapés sensoriels

Personne de contact pour toute information :
Madame Dina SIDANI, Professeure associée et Directrice du Campus du Liban Sud

- Courriel : directeur.cls@usj.edu.lb
- Tél. : 07/731 284 - postes 6121 ou 6129
- Portable : 03 /511636

Modalités de candidature :

Ces recrutements s’inscrivent dans le cadre des besoins du second semestre de 'année universitaire 2025-2026.
Les entretiens sont prévus durant la premiére dizaine de décembre 2025.

Les dossiers de candidature seront évalués en fonction du parcours académique, de 1'expertise professionnelle
et de la qualité du profil.

Les candidats devraient envoyer le dossier de candidature complet, par courriel a Mlle Sarah Zahreddine,
Coordinatrice RH a I'adresse électronique suivante : sarah.zahreddine@usj.edu.lb .

Références en ligne :
» Site USJ : https:/ /www.usj.edu.lb (voir : Code de "enseignant et du chercheur et Charte de 1'US])
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