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Une nouvelle

dimension de la

formationuniversitaire

triemeannéed’existence.S’ilest

encoreprématurépourprocéder
auneévaluationsystématiquedecette
expérience qui est pionniere a plus
d’untitreetdelanouvelledynamique
gu’elleaimpulsée,etceendépitdela
reconnaissancedontellejouitdéjasur
ledouble planlocal etinternational,
onpeutnéanmoinssoulignercertains
de ses traits les plus marquants.

I-’Opération 7¢jourestasaqua-

L'unedesesspécificitéslesplusremar-
quables,c’estsoncaractérefédéra-
teurquisemanifesteadeuxniveaux.
D’unepart,elleoffreprobablementle
cadre le plus adéquat et le plus pro-
pice a I'émergence d’une véritable
communautéuniversitaire.lls’agiten
effeticid’uneexpériencesinguliere,
voire unique, qui mobilise dans une
démarcheparticipativetouslesacteurs
concernés, aussi bienles étudiants,
lesenseignants,lesresponsablesaca-
démiques,lesmembresdupersonnel
administratif que les anciens, et les
impliquetousentantquepartenaires,
volontaires et bénévoles, dans les
mémesprojets,auservicedesmémes
objectifs.

Soncaractérefédérateursemanifeste
aussiatraverslesactivitéspluridisci-
plinairesqu’ellenecessedegénérer.
Alorsquelesfacultésetinstitutspei-
haientarépondre aux appelsinlas-
sablementrépétéslesinvitantas’ou-
vrir les uns aux autres et a travailler
ensemble, I’Opération 7¢ jour, en
raison du mode d’action sur le ter-
rain qu’elle a privilégié, a su opérer
unrelatifdécloisonnementdesdisci-
plines.Ellearéussiacréerunespace

communderéflexionetd’échangeet
apromouvoiruneréellesolidarité et
unefructueusecollaborationentreles
différentesinstitutionsdel’USJetentre
celles-cietl’Hotel-DieudeFrance,son
hopital universitaire.

L’autretraitdel’Opération 7¢jourqui
frappel’observateur,c’estqu’elleesten
passededevenirunedimensionessen-
tielledenotreformationuniversitaire.
Enlancantenjuillet2006 cetteopéra-
tion,leRecteurRenéChamussydécla-
raitl’étatd’urgencefaceaunesituation
desplusdramatiques.Maisgraceason
engagementpersonnel,asadétermi-
nationetasonroledecatalyseur,son
initiative,bienloindeselimiteraune
réponseponctuelleadesbesoinspres-
santsquiontsurgiaunmomentprécis
etdansunerégionlibanaisedétermi-
née,s’estétabliedansladurée,s’est
progressivementinstitutionnaliséeet
s’estétenduejusqu’acouvrirlatotalité
duterritoirenationaletunemultitude
desecteurs.llestd’ailleursévidentque
d’autresdéveloppementss’apprétenta
conforter cette orientation.

On peut voir dans la pérennité de
cetteOpérationetsondéveloppement
lesignedesonenracinementdansla
vocation historique de I’'Université
Saint-Josephetdesaréférenceauser-
vicerendualacollectivité,quiestl’'une
des lignes directrices de sa Charte,
dontlarticle 17 dispose ce qui suit :
« llimporteégalementquel’Université
Saint-Josephsoitamémedefaciliterla
formationsocialedesesMembreset
leurcollaborationauxeffortsquivisent
aaméliorerconcrétementlescondi-
tionsdeviedesmilieuxdéfavoriséseta
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modifierlesstructureséconomiquesen
lesanimantd’unplusgrandsensdela
justice...».Maisl’Opération7¢journe
s’inscritpasseulementdanslesvaleurs
fondatricesdel’USJetsesoptionsfon-
damentales,elleestaussienparfaite
harmonieaveclesrecommandations
deladerniere Conférence mondiale
surl’enseignementsupérieur,tenue
enjuillet 2009 au Siege de I’'Unesco
aParis. Aprés avoirsouligné que «le
service a lacommunauté » fait par-
tie,acotédelarechercheetdel’en-
seignement,desfonctionsessentielles
desétablissementsd’enseignement
supérieur,laConférenceleurarecom-
mandéde«renforcerleurorientation
interdisciplinaireetdepromouvoirune
réflexioncritiqueetunecitoyenneté
activequicontribuealapromotiondu
développementdurable,delapaix,du
bien-étreetdudéveloppement... ».
Elleaaussiaffirméque«l’enseigne-
ment supérieur doit non seulement
transmettredescompétencessolides
pourle monde actuel etavenir mais
formerdescitoyensresponsables...».

L’undesmessagesfortsdélivrés par
I’Opération 7¢ jour c’est justement
de nous rappeler que la responsa-
bilité sociale de I’Université et les
activités qui en découlent ne sont
ni marginales, ni facultatives, et
gu’elles ne sont pas simplement un
élémentdesprogrammesassuréspar
certainesdenosinstitutions,maisun
élémentconstitutifdetouteformation
universitairecomprisecommeunefor-
mation au service des autres @

Henri Awit
Vice-recteurauxaffairesacadémiques
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L’Hotel-Dieu de France

et ’'Opération 7¢ jour,
un engagement continu

Des que la guerre de
juillet 2006 éclate,
I’Hotel-Dieu de France
(HDF) se mobilise : il
ne suffit pas d’accueillir
les blessés mais d’aller
a leur rencontre. C’est
une premiere au Liban
que de voir un hopital
sedéplacerderégionen
région. Flash-back.

2006 - 2007

CINE-CLUB

Dés le mois d’aolt 2006, des
professionnels de I’Hbtel-Dieu de
France (HDF) se solidarisent avec
lespopulationsdéplacéesdeszones
de bombardement et réfugiées a
Beyrouth.Plusieursactionsbénévoles
desantécommunautairesontmenées
auniveaudes centres d’accueil par
des professionnels de I’HDF, une
collaboration a aussi eu lieu avec
les ministéres de la Santé et des
Affairessociales.Soucieuxd’amener
unpeudejoieauxenfantséprouvés
parlaguerreetlaviede nomade,le
ciné-clubdel’hopitalorganiseune
journéerécréativele 12aot2006.
250enfants,hébergésdans5écoles
d’Achrafieh, sontaccueillisal’HDF
par une dizaine de professionnels
volontaires. Les enfants sont
accompagnéspardesmoniteursde
CaritasetencadrésparSceurCaroline
RaidelacongrégationdesSSCC.Les
enfantsassistentaunfilmdecinéma
etrientcommepaspossible.Ensuite
un repas leur est servi.

18 QOPERATIONS AU SUD

Le 7 octobre 2006, I’'HDF entame
sapremiere opération dans le Sud
Liban. Des activités d’information
et de formation, de prévention et
de dépistage sontorganiséestout
au long de I'année, aupres de la
populationrésidantdans 8villages
sinistrésduSudLiban(Kawzah,Aita
El Chaab, Rmeich, Debel, Yaroun,
Maroun el Ras, Ain Ebel et Beit Lif).

Kawzah - octobre 2006.

Conférencedepresseavecleministredel'IntérieurZiad
Baroud - 2009




« L’Opération 7¢ jour,
c’est un etat d’espri

Ciné-club HDF - aout 2006.

L’HDF meéne alors deux types
d’opérations dans chacun des
villages :  un premier type
d’opérationsconcerneledépistage
et la prévention des maladies
cardiovasculaires et des examens
ophtalmologiquesetundeuxiéme
type d’opérations concerne la
prévention et le dépistage des
maladies de lafemme notamment
lescancers.Etlesenfantsnesontpas
oubliésvuqu’unprogrammespécial
est congu pour eux consistant en
examensmédicauxetéducationpar
le rire.

MAROUN EL RAS,
UN VILLAGE DEVASTE

Maroun el Ras est certainement le
village le plus sinistré ou I’HDF est

| Alis

¥
Maroun El Rass - décembre 2006.

Debel Lif - ocobre 2006.

intervenu;lesvolontairesdécident
de faire la joie de ses enfants. Une
opération«spécialNoél»adonclieu
le29décembre2006 :desvétements
chaudsetdeschaussuresneuvessont
offertsatouslesenfantsprésentsdans
le village. Une troupe de clowns
professionnelsanimegracieusement
la rencontre.

CLOTURE DES OPERATIONS 7°
JOUR POUR L’ANNEE 2006 — 2007

L’Hotel-DieudeFranceorganisele
14juillet2007,aucentresportifdu
colléegeNotre-DamedejJamhour,une
séancederestitutiondesrésultatsdes
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opérationsmenéesen2006-2007.
Plusd’unecentainedevolontairesde
I’HDF,deprésidentsdemunicipalités
etd’autoritésreligieusesdesvillages
du Sud-Liban participent a cet
événement.

Apréslaprojectiondufilmpréparé
par I'Institut d’études scéniques,
audiovisuellesetcinématographiques
(IESAV)surlesactivitésdel’Opération
7¢ jour, les invités partagent un
déjeunerchampétredanslapinéde
del’école, dans uneambiance trés
agréable.

Ain Ebel - novembre 2006.




2007 - 2008

MISSION « SPECIAL NOEL »
A KOBAYAT — AKKAR

Le29décembre2007,unemission
gynéco-obstétriqueetpédiatrique
a lieu dans le village de Kobayat.
75 enfants profitent alors des
consultationsmédicaleset20femmes
bénéficient,enplusdeconsultations
gynécologiquesouobstétricales,de
mammographies,defrottiscervico-
vaginauxetdeséancesd’éducation.
Alafindelajournée,lesvolontaires
de I'HDF accompagnés du Pére
Noél et d’un clown professionnel
partagent lajoie de la féte avecles
habitantsdeKobayat.Graceauxdons
généreuxdupersonneldel’HDF,des
médecins, des patients et de leurs
familles, un jouet et un pull sont
offertsachacundes150enfantsetun
pulletdespantouflesachacunedes
100 personnes agées du village.

MISSION A CHAKRA - BENT JBEIL

Le 1 mars 2008, I’'HDF organise
une mission gynéco-obstétrique
et une visite médicale scolaire a
Chakra.Cetteinterventionpermeta
90femmesdebénéficierdeséances
d’éducationsurl’alimentationsaine
animées par une diététicienne de
I’hopital,deconsultationsmédicales ;
38ontunemammographieet58un
frottis cervico-vaginal.

La mission pédiatrique concerne
110 enfants del’école primaire du
villageetcomporteprincipalement
unexamenmeédicaletdentaireetun

testdel’acuitévisuelle.Cettevisite
scolaire permet d’identifier deux
problemesmajeurschezlesenfants
examinés :unretarddecroissance et
unmauvaisétatdentaire:89des110
enfantsexaminésontenmoyenne4a
S5dentsaveccariesoucomplétement
effritées.Onnoteégalementplusieurs
dentsquiontétéextraitesacausedes
caries.Ainsi,untraitementdentaire
etuneéducational’hygiénedentaire
etal’alimentationsaineconstituent
une urgence pour ces enfants.

Le 12 avril 2008, I’HDF organise
une mission gynéco-obstétrique
et une visite médicale scolaire
a Fnaidek. Cette mission permet
a 152 femmes de bénéficier de
consultations médicales ; 33 ont
unemammographie, 122 unfrottis
cervico-vaginal et une femme a
une biopsie de polype vaginal.
Les personnes ayant besoin d’un
traitementrecoiventdesprescriptions
médicales adaptées.

La mission pédiatrique concerne
105 enfantsdel’écoleduvillage et
comporteprincipalementunexamen
médical et dentaire et un test de
I'acuitévisuelle.Cettevisitescolaire
permetd’identifier :unmauvaisétat
dentaire (97des105enfantsexaminés
ont en moyenne 4 a 5 dents avec
cariesoucomplétementeffritées),des
otites,unretarddecroissance,une
hypertension artérielle.
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I Fnaidek - juillet 2009.

MISSION A HASBAYA

L’HDF meéne, le 26 juillet 2008,
unemissiongynéco-obstétricaleet
pédiatriquedansledispensairedela
CroixRougeaHasbaya.Elleconcerne
70 enfants et 60 femmes dont 40
bénéficient de mammographies,
d’échographies mammaires et de
frottis cervico-vaginaux.

MISSION A KLAYAA - LIBAN SUD

Le 18 octobre 2008, une mission
gynéco-obstétricaleetpédiatriquea
lieudansundispensaireduvillagede
Klayaa-Marjeyoun.Ellecomporteen
plusdesinterventionsprévuesdans
lecadreduprogrammedel’année,
undépistagedel’ostéoporosechez
les femmes. Cette intervention
permet a 80 femmes de bénéficier
desconsultationsmédicales :47ont
unemammographieet5lunfrottis
cervico-vaginal. Il est a noter que
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Prison centrale de Roumieh — mai 2009.

troispetiteschirurgiessonteffectuées
au cours de cette opération. Une
femmeseprésenteavecuneblessure
au cuir chevelu ce qui nécessite
quatrepointsdesuture,untraitement
anti-tétanosetdesantibiotiques.Une
biopsieduseinesteffectuéechezune
femmedontl’examenmédicaletla
mammographiemontrentlaprésence
d’une tumeur, la biopsie est alors
transportée a I’HDF pour analyse.
Despolypesutérinssontégalement
enlevés chez une femme et seront
examinés a I'HDF. La mission
pédiatrique concerne 40 enfants.

CYCLE DE CONFERENCES SUR
L’EVEIL CITOYEN

Durant les opérations médicales,
un grand nombre de participants
découvre une région du pays pour
la premiere fois ; sur le terrain, ils
découvrent les problémes sociaux
et les sensibilités politiques et
confessionnellesetendiscutententre
euxdurantlestrajetsdedeuxaquatre
heuresenbus.Dela,estnélebesoin
d’assurerauxprofessionnelsdel’HDF
uneéducationalacitoyennetébasée
sur des données académiques. Un
cycledeconférencesestalorsétabli
apartirdesproblématiquesexprimées
par les volontaires.

Lapremieretablerondeintitulée« Loi
électoraleetreprésentativité »alieu
le 5 mars 2008. Cette conférence
est animée par le Pr. Fadia Kiwan,
Directrice de I'Institut des sciences
politiques,sonexcellenceleministre

LI ALY
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de I'Intérieur et des municipalités,
M. Ziad Baroud, qui était alors
membredelaCommissionnationale
pour laloiélectorale et Mme Dorine
El-Khoury,Directricedelacampagne
pourlaréformeélectoralemenéepar
laLebaneseTransparencyAssociation.
Les intervenants présentent les
différentsmodesdereprésentativité
démocratiqueetlesdifférentsmodes
deloisélectoralesenvisagéespourle
Liban.

Une deuxiéme table ronde sur « la
bonnegouvernanceetlacorruption »a
lieule 30avril2008.Elleestaniméepar
DrMichelTabet,professeuralaFaculté
dedroitetdes sciences politiques a
I’'USJ etancien président du Conseil
supérieur de discipline, Pr. Pascal
Monin, Responsable du Master en
information et communication a
I’'USJ, MaitreMohamadAlem,avocat
ala Cour, membre du Comité légal
delabonnegouvernanceetmembre
de I’Association libanaise pour la
transparenceetMaitreBadriMeouchi,
Directeurdel’Associationlibanaise
pourlatransparence.Lesconférences
étaient suivies a chaque fois d’une
rencontredébataveclesintervenants.

2009

CAMPAGNE DANS LES PRISONS

Durantl’année2009,I’Hotel-Dieude
France(HDF)amenéunecampagne
de dépistage auprés de toutes les
femmes et de tous les mineurs
incarcérésdanslesprisonslibanaises.

Lesobjectifsdecettecampagneétaient
deréaliserdesmissionsdeprévention
et de dépistage, et de développer
la citoyenneté et le sentiment de
gratuitéduservicechezlesétudiants
etles professionnels.Les missions
ont compris des consultations de
gynécologie(frottiscervico-vaginaux,
mammographies, échographies
obstétricalesetpelviennes,biopsies),
de psychiatrie, de dermatologie,
de pédiatrie et d’ophtalmologie
et des bilans sanguins. Elles ont
mobiliséplusdedeuxcentcinquante
professionnels, plusieurs tonnes
dematériel :cinqunitésd’examen
gynéco obstétrical, trois unités
d’examen pédiatrique, une unité
d’imagerie mobile constituéed’un
appareildemammographieetd’un
appareild’échographie,ainsiqu’un
laboratoired’examenssanguins.Les
missions ont touché 309 femmes,
dgéesdel4ablans,et155mineurs.
60%desfemmesontdesenfants et
52 %sonttabagiques. 94 %d’entre
ellesn’avaientjamais faitde frottis
cervico-vaginalnidemammaographie
auparavant. L’état de santé des
détenus visités est relativement
satisfaisant mais les conditions de
priseenchargemédicale,sanitaireet
socialesontdifférentesd’uneprison
al’autre.lln’yapasdesuivimédical
régulieretlesinfrastructures,quand
ellesexistent,nesontpasadaptées.
La campagne est cloturée par une
conférence de presse en présence
du ministre de I'Intérieur et des
municipalités, M. Ziad Baroud.




Aussi, comme tous les ans depuis
2006,I’HDFaorganiséunemission
« spécial Noél » aupres des 150
mineurs incarcérés a la prison de
RoumiehetalaMaisonderééducation
de Fanar. La mission a commencé
deux semaines a I'avance par la
collecte,danslehalldel’hopital,de
donsdelapartdesemployésetdes
médecinsquiontpuainsiparticiper
aufinancementdescadeaux.Le26
décembre 2009, 45 volontaires de
I’'Hotel-Dieusesontretrouvésavec
lesmineursdétenus.L’espritdeNoél
étaitprésentatraverslamusique,les
jeux,lesriresetlescadeaux.Laféte
s’est poursuivie autour d’un repas
chaud dans les deux prisons, dans
une ambiance festive.

L'Organisation des missions

Chaque mission mobilise une
cinquantaine de volontaires de
I’HDF de toutes les professions,
(médecins,infirmieres,résidents,
internes, externes, administra-
tifs,pharmaciens,techniciensde
laboratoire,aidesoignants,cuisi-
niers,etc.)Ellemobiliseaussidans
les coulisses de I’'HDF pas moins
d’une vingtaine de personnes a
chaque opération : préparation
desrepasetdessnacks,achatsdes
fournituresetdeservices,location
desmoyensdetransport,entretien
dulinge,rangementettransport
deséquipements.Etellenécessite
ledéplacementdeplusieurstonnes
de matériel et d’équipements.

Aupréalabledesmissionsdesoins,
une mission de reconnaissance a
lieuunmoisavantledébutdesopé-
rations.Unepersonneréférenceest
identifiéedanschaquevillageainsi
qu’un site dans lequel ’HDF peut
s’installer(aufildesmissions,|’"HDF
s’installedansuneéglise,unehus-
seinieh, sous une tente, dans des
conteneurs,dansdesdispensaires
oudansdesécoles).Avantchaque
mission,descontactssontétablis
aveclesautoritéslocales(civilesou
religieuses),pourinformerlapopu-
lationdelamission,unesemainea
I’avance.

Le départ a lieu trés tot le matin.
Le programmedelajournéeainsi
qu‘une carte géographique de la
zone visitée sont distribués aux
volontaires.Apresquelquesexplica-
tionsdonnéesparlesresponsables,
lesvolontairesfontconnaissanceen
attendantlapausepetit-déjeuner
rituelle.

Desl’arrivéeadestinationlematé-
rielestinstallé. Le circuitestclai-
rement expliqué et identifié par
des pancartes : un poste accueil
pourreleverlesdonnéesdémogra-
phiquesetmédicales,unesalled’at-
tenteouontlieulesséancesd’édu-
cation,unpostedeprisedepoids,
detaille,detensionartérielleetde
pouls.Lapersonneestensuiteorien-
téeverslesconsultationsdespécia-
listeet/oulesexamensspécifiques
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Kaa - mars 2009.

achaquemission:hémoglucotest,
électrocardiogramme, examen
ophtalmologique,mammographie,
échographie, monitoring feetal,
frottiscervico-vaginal.Lesrésultats
desexamenssontinterprétésparles
spécialistesetremisauxconcernés.
Touteslesfichesdecollectededon-
nées sont ramenées a I’HDF pour
analyse et interprétation.

A la fin de la journée, les volon-
tairess’assurentdurangementdu
matériel. Les déchets de soins a
risqueinfectieuxsontemballéspour
leurtraitemental’HDF conformé-
mentauxpolitiquesetprocédures
degestiondesdéchetsenvigueura
I’hopital.

Lors du trajet de retour, chaque
volontaireévaluelajournéeetnote
sessuggestionspourd’éventuelles
améliorations.




ENTRETIEN AVEC

Mme Randa Rustom,

Président d’honneur du Club
del’Opération 7¢jourde ’HDF

Responsabledelacommunicationet
dudéveloppementhumainal’Hotel-
Dieude France (HDF) depuis 2007,
Mme Randa Rustom a commencé
depuis 1993 a I’hopital en tant
qgu’infirmiére dans le département
de Pédiatrie. Diplomée de I’USJ,
elle obtient en 1991 une licence
ensciencesinfirmieres,en1993un
certificateninfirmierepédiatrique,
en 2007 un Master en recherche
infirmiére,etprépareactuellement

un «Global Executive MBA » a
I"INSEAD.
Elle a dirigé les missions de

I'Opération 7¢ jour de 'HDF pendant
3 ans. Elle est actuellement Président
d’honneurduClubdel’Opération7¢
jour de I’'HDF.

B Comment ’HDF a-t-il débuté ses
missions dans le cadre de 'O7 ?
Avec un groupe de résidents et de
professionnels nous avions créé
le ciné-club juste avant la guerre
de juillet 2006. Dés les premiers
joursdelaguerrenousavonsvoulu
soutenirlespopulationsdéplacées,
nous avons alors organisé a 'HDF
une journée récréative, le 12 ao(it
2006, pourlesenfantséprouvéspar
la guerre; ce jour-la 250 enfants,
hébergésdans5écolesd’Achrafieh
ont assisté a un film de cinéma.
Celaaété le départde I’Opération
7¢ jour a I’HDF. C’est comme ca
que I'HDF a débuté ses actions
envers les personnes déplacées.
Par la suite I’hopital s’est joint au
comité de I’Opération 7¢ jour qui
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I RandaRustomrrecevantlamédailled’honneurdeMmeSohaAbdel
Malak(membreducomitédepilotagedel'O7)etdeMJosephOtayek
(Directeur de I'HDF).

s’était créé alors a lademande du
Pr.René Chamussys.j.,Recteurde
I’UniversitéSaint-Joseph.L’hopitala
voulus’impliqueret« offrircequ’un
hopital peut offrir ! »

Par ailleurs, I’'HDF s’est adressé a
M. Melhem Khalaf, fondateur de
I’associationOffre-Joie,association
tres active dans le Sud du Liban et
aux chefs desmunicipalitésafinde
comprendreparouilfallaitdébuter.ll
fallaitensuitecréerunestructurequi
marcheetlalogistiqueétaitlourde.
Nous avions aussi le souci que les
professionnelsnes’essoufflentpas
deslapremiéremission,d’avoirdes
personnes bien préparées, d’avoir
assez de nourriture, un matériel
complet.llfallaitbeaucoupderigueur
dans lapréparation de la mission :
fiches,outils,disciplinesurleterrain
toutenjoignant!l'utileal’agréable
afin de fidéliser les bénévoles. Les
petitessurprisesnemanquaientpas :
féterlesanniversairesdesbénévoles
enapportantdesgateaux,visitesde
sites,etc.Alafindechaguemission
les bénévoles pouvaient évaluer la
missionennotantleurscritiquesqui
étaient bien s(ir prises en compte
lors des prochaines missions. Ces
dernieres n’étaient plus alors une
obligationmaislemoyendeformer
des liens solides d’amitié.

Il était aussi trés important de
marquerledébutetlafindesactivités
del’Opération7¢jour.Voilapourquoi
chaque année un événement de
clotureestorganiséaucentresportif

ducollégeNotre-DamedeJamhour.
Lesrésultatssontannoncésaucours
d’uneconférenceetdesattestations
departicipationsontdistribuéesaux
bénévoles.

H Quel a été I'impact de ces missions ?
En sus de son utilité au niveau de
la santé publique, cette opération
aeuundoubleimpact. Un premier
sur les populations visitées et un
deuxiémenonmoinsimportantsur
lesvolontairesdel’HDFqu’ilssoient
étudiantsouprofessionnels.L’accueil
quinousaétéréservédans chaque
villageounousavonsété,témoigne
duréconfortimmensequ’ontproduit
notre présence et notre sollicitude
auprés de nos concitoyens dans
la détresse. lls nous ont fait tres
clairementsentirquenotreprésence
aupresd’euxavaitbeaucoupplusde
valeurquetoutcequenouspouvions
leuramener. Commeil estressorti
des évaluations individuelles, les
volontairesontbeaucoupapprécié
dedécouvrirunepartiedupaysqu’ils
n’avaientjamaisvisitéejusqu’alors.
lIsétaientravisd’alleralarencontre
deleursconcitoyens.llsontéprouvé
le plaisir de servir, le plaisir d’étre
solidaires.Unétudiantdemédecine
a méme écrit : « j’ai découvert un
nouvel aspect de la médecine :
donnersansrienattendreenretour ».
Parallélement,beaucoupontinsisté
sur’ambiancechaleureuse,l’esprit
d’équipe qui regne pendant toute
lamissionetlafraternisationquise
faitentretouteslescatégoriessocio
professionnelles.
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B Quel a été le moment le plus marquant ?
D’abordsurleterraindeslienssolidessesontcréésavec
lesvillageois :cesderniersnousfaisaientsentirqu’on
était les bienvenus, et méme qu’on faisait partiede la
famille en nous offrant des fruits, du kechek. Puis, ilya
eudesmomentscruciauxcommelejourouunétudianta
sauvéunepersonneenpleinecrisecardiaqueetunautre
ouungynécologueadétecté,lorsd’uneconsultation,
un nodule au sein et a alors réalisé une biopsie sur le
champ, cequiapermisdedécouvriruncancerdusein.
Cesmoments-lasontinoubliablesetlesremerciements
desvillageoisrestentancrésdansnosceeurs.Parailleurs,
leshabitantsétaientsouventimpressionnésparlamasse
devolontairesenblouseblanche, parfoisunesoixantaine,
qui débarquaient du bus de I’HDF.

H Quelles sont, a votre avis, les conditions sine qua non
pour que I’O7 perdure ?

Il est vrai que I’O7 a I’HDF est institutionnalisé grace
auclubavecunestructureviable maisle clubabesoin
de carburant pour que I'O7 perdure. Pour cela, il faut
montrer les résultats du travail effectué ; la force de
continuerrésidedanslefaitd’avoirdesobjectifspréciset
deréalisercesobjectifs ;ilfautaussigarderl’espritO7 :
servirsanscompter,montrerquelegestequiaétéestplus
gu’uneactivitéprofessionnellemaisungestehumain ;
il faut communiquer et inculquer les valeurs, former
de bons citoyens : qu’ilyaitde’empathie entre nous
etles autres etnon delapitié ;les jeunes doivent étre
sensibilisésetcomprendrel’importancedeleuractequi
vaau-delad’ungestetechniqueetdel’apprentissaged’un
métier.L’O7nepeutpasétreréduiteaungestetechnique
etmédical carelle perdradesavaleur.Pourquoil’O7a
réussi ?Parcequ’ilyadesgensquiycroient,notamment
ladirectiondel’hopitalet’engagementdesresponsables
quis’impliquentpersonnellement.L’07,c’estunétat
d’esprit qui ne s’apprend pas.

B Quels sont les facteurs clés du succes de I’O7 a ’'HDF ?
A mon avis, il existe plusieurs points qui ont fait de
I’O7 une « success story » a ’HDF, notamment : la
forteimplicationinstitutionnelle, laforte implication
des cadres, le choix des missions qui répondent aux
attentesdesvolontaires,lefaitqueleprojetestportépar
plusieurschampions,leadersd’opiniondansleurmilieu,
lefonctionnementenéquipeetl’allégementdesniveaux
hiérarchiquesetfinalement,lapréparationméticuleuseet
I’organisation logistique.

07lhistOrique
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i pourobjetlaconception,lapromotionetlaréalisation
i desactivités proposéesparl’USJoul’HDFdanslecadre
i de I’Opération 7¢ jour.

Ce club, sous forme d’association, se compose de
membresactifsetdemembreshonoraires.Lesmembres
actifssontceuxquiparticipentrégulierementauxactivités
(aumoinsdeuxactivitésparan,quecesactivitéssoient
sur le terrain ou dans les préparations logistiques) et
contribuentdoncactivementalaréalisationdesobjectifs.
Lesmembreshonoraires sontceuxquirendentouont
rendudesservicesal’associationouqui,parleursactes,
peuvent étre utiles a I’association.

Laqualitédemembreseperdparladémissionadressée
parécritauPrésidentduclub, parlaradiationprononcée
parleComitédirecteurpourmotifsgraves,’intéressé
ayantpréalablementétéappeléafournirdesexplications
accompagnédelapersonnedesonchoix,etparledéces.
Parailleurs,nulnepeutrecevoir,notammentlesmembres
ducomitédirecteur,derétributionenraisondesactivités
ou des fonctions qu’il exerce.

Leclubestintégréal’HDFets’engagea :seconformer
entierement aux réglements établis par ce dernier ;
assurerlaliberté d’opinion, etlerespectdesdroits de
ladéfense;s’interdiretoutediscriminationillégaledans
I’organisation,lefonctionnementetlavieduclub;veiller
al’observationdesreglesdéontologiques ;respecter
les régles d’encadrement, d’hygiéne et de sécurité
applicablesachacunedesesactivités ;tenirajourune
liste nominative de ses membres.

L’AssociationestadministréeparunComitédirecteur
composé de 14 membres dont 7 sont nommés par la
direction de I’Ho6tel-Dieu de France pour trois ans, et
sept élus par I'assemblée générale pour un mandat
d’unan.Lecomitédirecteurestcomposéd’aumoins:2
médecins,deuxinfirmiéres,deuxpersonnelsdesoins,
deuxadministratifs,deuxdirecteurs,deuxrésidents,deux
internes, et deux sage-femmes.

Le Comité directeur élit pour 3 ans son Bureau, a
I’exception du représentant des membres élus au
comité directeur qui lui sera changé tous les ans. Le

______________________________________________________________
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bureauestcomposéd’unprésident,
d’un vice-président aux affaires
cliniques et d’un vice-président
aux affaires logistiques ainsi que
le médecin et cadre infirmier
responsable de chaque domaine
d’activité, des médecins et cadres
infirmiersresponsablesdechaque
activitéterrainquandcenesontpas
lesmémes,etd’unreprésentantdes
membres élusaucomitédirecteur.
Lesmembresdubureausontnommeés
par la direction de I’HDF parmi les
membres du comité directeur.

Le Comité directeur estinvestides
pouvoirs les plus étendus pour la
gestion et la direction des affaires
de I’association et pour autoriser
tous les actes etopérations permis
a I'association et qui ne sont pas
réservésal’Assemblée générale. |l
délibére et statue notamment sur
toutes les propositions quilui sont
présentées, sur |'attribution des
recettes,etsurlesradiations.llétablit
le scope et le cadre de I’Opération
7¢jourannuellementetenétablitle
planning.LeBureauenplusd’animer
le comité directeur est investi des
pouvoirs les plus étendus pour
assurerlaréalisationdel’Opération
7¢jour a I’HDF. Il est spécialement
chargédel’administrationcourante
del’Association,desrelationsavec
ladirectiondel’HDF etavecl’US] et
sesorganes.Leprésidentreprésente
I’HDF au seindu comité élargidu 7¢
jourdel’USJ.llprendtoutes mesures
nécessairesaubiendel’Association
et de ’Opération 7¢ jour.

Témoignage de Mlle Jamal Rizkallah,
étudiante en médecine a I'Université
Saint-Joseph, dans le cadre de
la  rencontre-débat  « Rompre
I'isolement : I’hopital acteur social »
lors de la visite de M. Bernard
Accoyer, Président de I’Assemblée
nationale francaise a I’Hotel-Dieu
de France, le 13 avril 2010.

« Alabase,j’aichoisidesuivredes
étudesenmédecine,carj’aitoujours
admirélerapportqu’entretientle
médecin avec son patient. A la
Facultédemédecine,pourtant,nous
apprenons a raisonner de facon
schématique :devantunprobléme
X, la conduite a adopter est telle.
Parailleurs,laseulesensibilisation
économiqueestcelledechoisirdes
examensdontlerapportqualité -
prixestraisonnableetquinesoient
passuperflus.Pourtant,’Opération
7¢jourm’afaitdécouvriruneréalité
différente. C’étaitilya 3 ans, lors
demadeuxiémemission:j’assistais
une personne qui examinait une
femme, dans unvillageduSuddu
Liban. Cette femme en question
avait une lésion qui, visiblement,
nécessitaituneconsultationrapide
etuntraitementplutoturgent.Mais
devantnosrecommandations, sa
seuleréponsefut :« jeconsulterai
dansquelquesmois,aprésavoirpayé
lascolaritédesmesdeuxenfants ».
Oui,laréalitéesttellementdifficile
que pouvoir assurer une prise en
chargeconvenableestdanscertains
endroits une utopie. Forts de vos
connaissances et riches de votre
savoir,vousrestezainsi,incapables,
vous demandant : « que faire ? »
parce que vous venez de réaliser
quesanssesmoyens,unmédecin
n’estriend’autrequ’unhommeen
blouse blanche !

07lhistOrique

Maisilnefautpasqueledésespoir
s’empare de vous, car, au fond,
I’Opération 7¢jour,c’estaussiune
atmospheredesplusagréables.En
effet, ce sont souvent les mémes
visagesquiseretrouvent,unsamedi
sur 6 environ comme lors d’une
granderéuniondefamille.Eneffet,
toutes les distinctions se diluent
pendantquelques heures...Vous
étestousunprénom,unemainqui
aide, un visage souriant.

Je connais des volontaires qui
planifientleuragendaenfonction
des dates de mission prévues a
I’avance. Je connais d’autres qui
se dopent au Nescafé apres une
impitoyable nuit de garde, car
aider, pour eux, vaut beaucoup
mieux qu’une bonne sieste bien
méritée.C’estincroyable,vraiment,
ce zéle immense que la plupart
manifestent !Quid’entresnous,en
tempsnormal,neseplaindraitpas
defatigueaprésdesheurespassées
dansuneergonomiqueinadaptée ?
Et que dire de ces médecins, qui
travaillent 12, parfois 14 heures
par jour, voire encore plus, et qui
sacrifientquandmémeleursamedi
pour aider des inconnus !

Pour ma part, j’ai toujours trouvé
queles« merci »quedoucementme
disaientlesvillageoisn’étaientpas
mérités.Aiderestundevoirquand
unpetitgesteestcomparé,auxyeux
d’unétre,aunactegrandiose !Alors
voila, mercialapersonne quim’a
introduitalafamilledel’Opération
7¢ jour et merci parce que vous
m’avezapprislaréalitédeschoses !
Permettez-moideconclureparces
motsdeGibrandansLeProphéte :
« Toujours maigre resterale don
de la main. Le don du cceur est le
véritable bien. »
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LE 7 JOUR A ’HOTEL-DIEU DE FRANCE, VU PAR M. JOSEPH OTAYEK

C’estlaguerredejuillet 2006 quia
faitprendreconscienceal’Hotel-Dieu
de France (HDF), centre hospitalier
universitaire de I’Université Saint-
Joseph(US))del’utilitédesortirdeses
murs.

Le pays était encerclé, les villes
isolées, les populations déplacées,
I’HDFnepouvaitpasresteraattendre
sans agir. L’hopital a commencé a
visiter les familles déplacées dans
lescentresd’hébergementpourleur
offrir des soins et a accueillir dans
sonauditoriumlesenfantspourdes
séances récréatives.

Dés que le canon s’est tu, I’'Hotel-
Dieu s’est engagé aux cotés de
I'USJ dans le chantier énorme de
la reconstruction. Des équipes de
volontairesdel’hopital, professionnels
et étudiants en formation, avec
plusieurs tonnes de matériel ont
été vers les populations les plus
défavoriséeslaouellessetrouvaient.
Les missionssesontconcentréesla
premiéreannéesurlabandefrontiere
aveclsraélparticulierementleCaza
de Bint Jbeil. Elles consistaient en
des visites médicales de dépistage
de maladies cardio-vasculaires et
ophtalmologiques, de soins a la
mereetal’enfant.Outrel’expérience
professionnelleenrichissante pour
les professionnels et les étudiants
de I’HDF, ces opérations leurs ont
permis d’aller vers les autres, de
découvrir leur pays, de connaitre
leurs concitoyens, d’apprécier
leursdifférences etderespecterles
spécificités respectives de chaque
groupe.Lespopulationsvisitéesquant
aellesontcertesbénéficiégrandement
des soins prodigués, mais elles ont
surtoutappréciédevoirl’Hotel-Dieu,
devoirles étudiantsles I’USJvenira
eux,lesvisiter,briserleurisolement

etlessoigner.Ladeuxiémeannéea
étédanslafouléedelapremiéreavec
une légere remontée vers le nord,
notammentversleCazadeMarjeyoun
et celui de Hasbaya. La troisieme
etlaquatriéme année ontété celles
d’uneremiseenquestionauniveau
desorientationsdel’Opérationainsi
qu’au niveau de son organisation.

Au niveau de [l'orientation, les
participants a [I’Opération ont
manifesté la volonté d’aller briser
d’autresencerclementsetdecibler
d’autres populations encore plus
défavorisées.Lesconvoisdu 7¢jour
de I'HDF se sont orientés vers le
Akkar, puis vers le Hermel et vers
Denniyé.Finalement|’Hotel-Dieua
voulusemettreauservicedumaillon
le plus faible de notre société : la
personne incarcérée. Ainsi toutes
lesfemmesincarcéréesaulibanont
été dépistées et soignées, tous les
mineursincarcérésl’ontaussiété.Et
depuis 2010, lesexamens de santé
ontétéentamésdanslesprisonsdes
hommes :troiscentresdedétention
ont déja été visités. Cette nouvelle
orientation(verslemondecarcéral)
trésappréhendéeparlesparticipants
a I’Opération s’est avérée étre
extrémementenrichissantepourtous
les participants etl’accueil quiaété
réservéauxmembresdeséquipesde
I’HDFquecesoitparlesprisonniers
eux-mémesouparlesresponsables
aétéextrémementenrichissantpour
tous.

Sur le plan de [I’organisation,
I’Opération7¢jours’eststructuréeet
institutionnaliséeparlacréationd’un
club7¢jour.Unclubdotéd’unstatut,
géréparunconseild’administration
élupourmoitiéparlesparticipantset
dirigéparunprésidentetdeuxvice-
présidents.

Quatre ans déja et la flamme reste
aussivivequ’aupremierjour.Chaque
année apporte sonlotde nouveaux
participants et son lot de nouvelles
personnes a aider et a découvrir.
Pour2010-2011I’'HDFvacontinuer
ses visites au reste des prisons des
hommes libanaises, et prévoit des
missionsdanslesvillagesduAkkaret
du Hermel.
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M. Joseph Otayek, Directeur de I'HDF.
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concours de création
d’entreprises a but social

PrixremisauxlauréatsIAteIierIeZOoctobre201 0.

La Cellule
Entrepreneuriat et
développement de
Berytech a organisé en
collaboration avec la
Cellule Citoyenneté et
engagement étudiant,
un concours de création
d’entreprises a but
social afind’encourager
I’entrepreneuriatsocial.

C ‘estaucoursd’unecérémonie
al’Atelier(restaurantd’appli-
cationdel’Institutdegestion
desentreprisesdel’USJ))queleslau-
réatsduconcoursdecréationd’entre-
prisesabutsocialontreculeursprix.
LepremierprixestdécernéaFadiel
HalabietMayaNehmé pourle pro-
jet de création d’une académie de
danseinclusive,bénéficiantdoncdu
prixd’incubation. M. Halabi, ayant
présenté un projet assez avancé,
seraprésentaustadedelaprépara-
tiond’unpland’affairesélaboré afin
d’effectuerunecollectedefonds.Le
CEMADIMOV’aideraitdanssonplan
d’affaires, et Berytech et’'USJ I'ac-
compagnerontdanssontourdetable.
Afindestimulerd’autresprojetsdans
ledomainesocial, quatre prixsup-
plémentairesdepré-incubationont
étédécernésadesporteursdeprojets
dontlesidéesétaientintéressantes
maismoinsdéveloppées.lls’agitde

Fadi el Halabi, 1+ prix.

Rita Hatem et Imad Abi Khalil pro-
posant le projet « Soins de santé a
domicile »,JoeAbouGhazaleetJohn
Achkarpourle« Tourismesocial »,
NormaAkouryetKarimSokhnpro-
posantun« Portailpourvolontariat
etemplois »etenfinRoulaKerbage
et Nadine Mounzer pour le projet
« Information et communication
pour ONG ».

Lesprojetsenphasedepré-incuba-
tionserontaccompagnésauniveau
de I'approfondissementetdel’élabo-
rationdupland’affaires,notamment
dans I’étude du marché, la bonne
définition et le positionnement de
laproposition.Lesuiviseraeffectué
conjointementparBerytechetl’USJ,
etunemiseaupointseraeffectuéeau
boutdetroismoisetdéfiniralapour-
suite ou I'abandon des projets.

Le concours de création d’entrep-
rises a but social émane d’une




Tutorat et hébergement

071ZOom

Participants Projet Tuteur proposé

Fadi el Halabi P . . . . . o
Maya Nehme Académie de danse inclusive |Mme Hilda Bairamian, professeur de marketing a I’'US)
Rita Hatem . L\ . Pr. Claire Zablit, Doyen de la Faculté des sciences
Imad Abi Khalil Soins de santé a domicile infirmieres de I’'USJ

Joe Abou Ghazale
John Achkar

Tourisme « social »

Mme Lilianne Barakat, Responsable « Aménagement
touristiqueetculturel»,Départementdegéographiedel’US)

Norma Akoury
Karim Sokhn

Portailpourvolontariatetemplois

Mme CarmelWakim, DirectriceduServicesocialdel’US)

Roula Kerbage
Nadine Mounzer

InfoCom pour ONG

formation sociale

Mme Maryse Tannous, Doyen de I’Ecole libanaise de

# .
Rita Hatem et Imad Abi Khalil.

nouvelleorientationdel’entrepre-
neuriatversunaxesocial,entrainant
unnouvelaspectdemodeleécono-
mique ;anoterquelesentrepreneurs
sociauxportentdessolutionsinno-
vantes permettantderésoudredes
probléemesauneéchellehumaineet
socialetoutensoulignantleurenga-
gement a ce niveau.

Leslauréatsaurontl’opportunitéde
développer leur propre entreprise
tout en créant unimpact au niveau
delasociété.lls bénéficierontd’un
espacedetravaildans|’incubateur
deBerytechavecacceésatoutel’in-
frastructurelogistiquedupoleainsi
que le suividu projet et la mise en
réseau.Deplus,un tuteurseraasso-
cié a chaque projet afin d’amener
sonexpertisedansledomainesocial
concernéetvaliderleschoixstraté-
giques du candidat.

Apercu sur les conditions et
criteres de sélection des dossiers
Seulslesdossiersrépondantauxcri-
téresdesélectionénoncésdansl|’ap-
pelaprojetsontétéretenus.Asavoir :
le projet, adressé aux étudiants et
anciens de I'USJ, devait avoir une
composante sociale, complété par
unformulairediimentrempli,etpré-
senté avant le 30 juin 2010.

Chacundescandidatsayantrempli
lescritéresderecevabilitéaprésenté
dans les locaux de Berytech, le 30

I.l . I"

MohammadEIHariri, NormaAkoury,KarimSokhn.

i
PrPascalMoninentourantNadineMounzeretRoula
Kerbage.

juillet2010,sonprojetdevantunjury
dequatremembres:lePr.Georges
Aoun (Vice-recteur a la recherche
et Président du Jury), Mme Carmel
Wakim (DirectriceduServicesocial
de I'USJ), Dr. Nicolas Rouhana
(Directeur du P6le Technologique
Berytech), ainsi qu’un expert
représentant une Cellule de I’'O7
dépendammentduthémeprésenté
: environnement, tourisme, santé,
éducation et social.

Lescriteresd’évaluationontétéles

suivants :

e Pourcequirelevedel’analysedu
dossier: la qualité de la présen-
tation orale, le caractere social
duprojet,lamaitriseduprojet,la
faisabilitédufinancement,laper-
tinence de I’étude de marché, le
caractére réaliste du projet.

e Pourcequirelévedel’appréciation
du candidat : la personnalité du
porteurdeprojet,sadisponibilité,
ses motivations. @
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Catastrophe en Haiti :

mobilisation de I'US]J

Suiteauviolentséismequiafrappé
Haiti en janvier 2010 et devant
Ilampleur de cette catastrophe,
I’Université Saint-Joseph, atenu a
manifestersonsoutienal’ensemble
de la population haitienne.

Toutelacommunautéuniversitaire
(enseignants, étudiants,membres
dupersonnel)s’estdoncmobilisée
au mois de mars en participant a
unecampagnedecollectedefonds
organisée par I’Opération 7¢ jour
en partenariat avec les bureaux
des Amicales étudiantes ; cette
participationlargementgénéreuse
s’esteffectuéeatraversdeuxactions
majeures : la vente virtuelle de
produitsdepremiereurgencesurdes
stands placés sur tous les campus
del’'USJetal’Hotel-Dieude France
(HDF) et un concert donné le 24
marsal’amphithéatrePierreY.Abou
Khater, au Campus des sciences
humaines, réunissant plusieurs
troupesmusicalesdontdestroupes
d’étudiants de I’'USJ : Champlain,
Meen,LessoeursSoudah,Rebellious
Phoenix, High, Cold flame. A noter
guelacampagnes’estétaléesurune
période de 6 mois afin de réunir le
maximum de fonds.

4"’*
i o

Da "1+
Manifestes wite '6.“\ %
2

" sty ay G

Par ailleurs, dans un cadre qui
déborde 1’07, [I'US) compte
contribuerefficacementasoutenirle
secteuruniversitaire haitienetcela
via sa collaboration avec I’Agence
universitairedelaFrancophonie(AUF)
etd’autresinstancesinternationales
spécialisées dans ce secteur.

ConcertpourHaitialamphithéatrePierreY.Abou
Khater.
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Fedération des anciens
a la rencontre de ’'O7

Les invités regardent le film qui retrace I'historique de I'07.

C’estdansuneatmosphéredemotivationgénéraleques’esttenuele 15avril
2010 unerencontre entrelaFédération des anciens de I’US] et le comité
depilotagedel’O7.Lesobjectifsdecetterencontreétaientdecréerunlien
entrecesdeuxentités,depromouvoirlasynergieéventuelleetd’informer
lesanciensatraverslesdifférentesassociationsdesactivitésdel’O7.Toutes
lesCellulesdel’O7ontparticipéacetteréuniond’informationettoutesles
associations amicales d’anciens ont été représentées.
Uneprésentationdesactivitésetdesprojetsdel’O7apermisdesensibiliser
lesanciensetcertainsontd’ailleursimmédiatementdécidédeparticipera
titre d’exemple :

e Les anciens de la Faculté de médecine dentaire participeronta des
journées de consultation.

o LesanciensdelaFacultédedroitetdessciencespolitiquesproposentde
participer au projet des prisons a travers différents volets.

e Lesanciens del’Ecole de traduction et des interprétes de Beyrouth
participeront a I’lanimation des cours de langues.

e Lesanciensdel’Institutnationaldelacommunicationetdel’information
ontproposédecoordonnerlamiseenlignedel’annuairedesanciens
avecl’O7etdecollaborerdansleprojetprisonatraversdeuxactivités :
offrirdesordinateursauxprisonniersquiserontrassemblésapartir
d’anciensordinateurscollectésdediverscampusdel’USJetdonnerdes
sessions de formation informatique dans la prison de Roumieh.

e LesanciensdelaFacultédegestionetdemanagementontproposédese
réuniraveclecomitédepilotagedel’O7pourentamerunecollaboration
dont la forme n’est pas encore précisée.
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Trophée pour I’'O7

C’esttraditionnellementdurantlemoisd’avrilque
se tient le Forum des métiers sur le Campus des
sciencessocialesdelL’USJ.Cetteannéeplusde30
entreprisesopérantdansdifférentssecteursd’activité
ontrépondual’appeldel’AssociationDesGestion-
naires (ADG).Cetteparticipationapermisencore
unefoisdemettreenvaleurlafoidecesentreprises
dansl’avenirduLibanetleurdéterminationaoffrir
auxjeunesdiplomésdel’USJuneopportunitédetra-
vail.L’événementaétécloturéparundinerdegala
al’hotel Phoeniciale 3 mai2010. Au cours de ce
diner,lecomitédesélectionde’ADGaremisdes
trophéesauxentreprisesquiontparticipéauForum
ainsiqu’auPr.RenéChamussys.j.,Recteurdel’Uni-
versité Saint-Joseph, pour la création de I’O7.

Pr. René Chamussy s.j. recevant le trophée.

Entrepreneuriat
et developpement
de Berytech

LeServicesocialdel’USJaorganisé
unweek-enddeformationpourles
bureauxdesAmicales,les6-7mars
2010aBeithania,Harissa.L’objectif
de ce programme était de sensibi-
liserlesresponsablesdesAmicales
au management, a la gestion des
projetsetdesressourceshumaines
afin de leur permettre de motiver
leurséquipesetdelesencouragerau
niveaudel’exécutiondesprojets.La
CelluleEntrepreneuriatetdéveloppe-
ment de Berytech, a ainsi participé
acetteformationatraversuneses-
sionintitulée« EtreEntrepreneur ».

Dessujetsreliésal’entrepreneuriat
ontétéexposéstelsquelescaracté-
ristiquesd’unentrepreneur,lesdéfis
au niveau de la constitution d’une
entreprise,etlesopportunitésoffertes
aceniveaudontl’incubationausein
dupoletechnologiquedeBerytech.
Lesparticipants,trésenthousiastes,
ontdiscutéainsideleurpassionetde
leurvisionainsiquedeleursplansde
travailatraversdesdébatsassezvifs.
Ceweek-endadoncpermisdevivre
uneexpérienceintéressanterenfor-
cantainsil’espritdeleadershipetde
gestion.

Ateliersdeformationsurlagestiondesprojetsetdesressources
humaines.
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Comité de pilotage O7,

/7 = \ I

1 an déja !
Avril 2009 :suiteaunappelduPr.René Chamussys.j.,
Recteurdel’UniversitéSaint-Joseph,cingmembresdela
communautéuniversitaires’engagentaformerlecomitéde
pilotagedel’Opération7¢jour(07).Animéd’unvifesprit
d’équipe,cecomitéavitefaitdereleverplusieurs défis
dontdesactivitéspourmieuxvisualiserl’O7etdelancer
lebénévolatauprésdesétudiants :leFestivaldel’O7,la

solidaritéaveclesrescapésdeHaiti,larencontreavecles
anciens.Actuellement,unprojetcollectifdans laprisonde

RoumiehréunitlesdifférentesCellules ;lecomitédepilo-
tages’engagearéaliseruncolloqued’envergurequiaura
lieuennovembreprochainafindemarquerlelancement
du projet et de soutenir I’action des Cellules.

Beaucoupd’activitésensipeudetemps,beaucoupd’obs-
taclesetdedifficultés aussi Toutefois,labonnevolonté
etledésird’allerdel’avantsonttoujourslesplusfortset
aujourd’hui,al’occasiondesonpremieranniversaire,le
comitédepilotages’engageapoursuivresonchemin...

Comite des etudiants O7

Lareprésentationetlerdledesétudiantsal’O7aétéune
demanderécurrente.Aucoursdelaréunionducomitéde
pilotagele14avril2010,lePr.René Chamussys.j.,Rec-
teurdel’US),ademandélaformationd’uncomitérepré-
sentatifdesétudiantsquiassisteraitauxréunionspléniéres
etaux réunions du comité de pilotage avec le Recteur
etquiproposeraitdesidéesetdesprojets.Cesétudiants
ontétéchoisissuivantcertainscriteres,notammentlelea-

Le comité des étudiants avec le Recteur Pr. René Chamussy s.j.
et le comité de pilotage de I'07.

dership,lacommunicationaveclesétudiantsetlanoto-
riétésurlescampus,etce,araisondedeuxreprésentants
par campus et un représentant par centre régional.

Unefoislesétudiantssélectionnés,uneréuniond’intro-
duction aeulieule 15 juillet 2010 avec le Recteur en
vuedeproposerdesactivitésetdesprojetspourl’année
2010-2011.




Citoyenneté
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etengagementeéetudiant

¥

Arrivée des invités et organisateurs, dont Mme Carmel Wakim, Directrice du Service social.

A la demande du comité éducatif
et culturel de Krayyeh, la Cellule
Citoyennetéetengagementétudiant
arecrutélesétudiantsdelarégionde
Krayyehpourparticiperauxactivités
bénévoles dans leur village ou un
festival a été organisé.

Durantlefestival,étalésur3jours,les
enfantsduvillageontparticipéades
activitéssouslethéme« Apprendre
en jouant » et a des concerts. Ce
festivalaattirél’attentiondesvillages
voisinsetaainsirecu200enfantsau
total.

L’Opération7¢jour(O7)acontribué
a I'organisation de ce festival en
assurant le matériel nécessaire
(peinture,pinceaux,cartons,crayons
de couleurs, etc.) et en préparant
plusieursjeuxavecl’aidedequatre
étudiants bénévoles du campus
de Saida ainsi que trois étudiants
étrangersrecusparl’US)etaccueillis
par une famille du village.

Suite a la réussite de ce festival,
d’autres villages alentours ont
demandéacequecetteexpérience
soitrenouveléecommelevillagede
« Lebaa » et bien slir les jeunes de
Krayyeh quiontdemandé ace que
I’O7 collabore avec eux pour de
prochains projets.
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Droit et sciences
politiques

La Faculté de droit et des sciences
politiquesaparticipéactivementala
miseenplaceducolloque«Prisons»

Unerencontres’etaittenueentrela
Fédérationdesanciensdel’USJetle
comitédepilotagedel’O7le15avril
2010.L’objectifde cetterencontre
avaitétédepromouvoirlasynergie
entrecesdeuxentités. Cette colla-
borationavaitpermisdesensibiliser
lesanciens etde susciterlesinitia-

tionsde participationau projetdes
prisonsparplusieursvolets ;parmi
lesprojetsproposésl’idéed’effectuer
uncolloquesurletravailaaccomplir
danslesprisonsaveclacollaboration
del’Ordredesavocatsetl’Institutdes
Etudesjudiciaires.C’estlePrésident
M. ChucriSader quiavait principa-
lementémisl’idéedecoopéreravec
les anciens delaFaculté de droitet
dessciencespolitiquesetlecomité
depilotagedel’0O7.Uncomitéavait
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alorsétécréépourorganisercecol-
loque qui a eu lieu a la Maison de
I’Avocatle11novembre2010sous
le theme : « les prisons au Liban :
I’'améliorationdesconditionsdevie
desprisonniersest-ellepossible?».
L'objectifdececolloqueétantd’op-
timiserlacollaborationentrel’O7et
laFédérationdesanciens,deboos-
terleprojetprisonetdedonnerplus
de visibilité a I’O7, notamment en
dehors des murs de I’Université.

Mediation
et résolution des conflits

LaCelluleMédiationetrésolutiondes
conflitsalancéenmai2010,encol-
laborationavecleMouvementsocial,
unprojetpilotedesensibilisationa
lamédiationauseindelaprisondes
femmesdeBarbarKhazen.Ceprojet
consisteainitierlesdétenuesetgar-

diensauxtechniquesdecommunica-
tionnonviolente etala médiation.
L’objectifdeceprojetestdedonner
auxdifférentsprotagonisteslesoutils
nécessairesalagestiondestensions
etdesdifférendsenmilieucarcéral
etde permettreainsiune meilleure

réinsertion sociale. Parallelement,
unbureaudemédiationestentrain
d’étreconstituéauseindecettepri-
sonoudesmédiateursprofessionnels
sontchargésderésoudrelesdivers
conflitsentredétenuesetoudétenues
et gardiens.
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humain

LePéreNoélquidistribuedescadeauxauxenfantsdel'association.

Faculté des sciences infirmieres

A la demande du caimacan du
Metn, la Faculté des sciences
infirmieres(FSl)aconduituneétude
surl’environnementsanitairedans
lesécolespubliquesetparoissiales
du Metn Nord qui s’étalent du
littoral (Dbayé, Zalka, Dora, Bourj
Hammoud,etc.)jusqu’auxhauteurs
(Baskinta,Mrouj,Bickfaya,BeitMéry,
etc).Lacollectedesdonnéesaporté
sur 58 écoles.

Instruments de collecte des
données
Deuxinstrumentsdemesureontété
élaborés par les étudiants a partir
d’une recension exhaustive des
écrits :
1. Un questionnaire, adressé aux
directeurs,forméde52questions
etquiportesurl’environnement

desélevesetlesactivitésliéesala
santé

2. Unegrilled’entretiensemidirectif,
adressé a un groupe d’éleves
choisis au hasard durant la
récréation,forméde 3 questions
quiportentsurleurperceptionde
I’environnement scolaire.

Déroulement de I'enquéte

La collecte des données a été
effectuéepar46étudiantsdelaFSide
L2etlL4,les29et30mars2010.Les
étudiants,répartisenbindbmes, étaient
accompagnéspar6professeursdela
FSI. L’autorisation du ministére de
I’Educationnationaleaétéobtenue
pourmenercetteenquéte,ainsique
I’accorddesdirecteursdesécoles.Les
donnéesontétésaisiespuisanalysées
sur Excel par les étudiants sous la
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Santé et développement

Lesétudiantsetlesenseignantsdurantuneactivitéa
Noélpourlesenfantsdel'associationDarElAwlad.

supervisiondesprofesseurs.L’analyse
comprenddestableauxdefréquence
et de pourcentage. Les résultats
sont présentés en fonction des 7
themes analysés : I'identification
des écoles, [I’environnement
externe,l’environnementinterne,la
préventiondesaccidents,lapropreté,
les soins offerts, les activités liées
a la santé. Ces données ont été
complétées par la perception des
élévesdeleurenvironnementscolaire
selonlesthémessuivants :lapropreté
del’école, les accidents et I'intérét
d’apprendre sur la santé.

Les résultats ont été remis au
Caimacamet|’équipe delaFaculté
dessciencesinfirmieresélaboreun
pland’éducationalasantéaprésenter
I’annéeprochainedanscertainesdes
écoles visitées.
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Uneactivitédedépistageetdepromotiondelasantébucco-dentairevisantlespatientsabesoinsspécifiques(AssociationSesobel).
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Faculté de médecine dentaire

LaFacultédemédecinedentaire,dé-
partementdedentisteriepédiatrique
et communautaire, a effectué au
coursdel’année2009/2010plusieurs
activités surlethéme delapriseen
chargedelasantébucco-dentairedes
patientsabesoinsspécifiques.Lapre-
miéreactivitéaétéeffectuéeaupres
deplusdel30enfantsetadulteset
unedizainedemembresduperson-
neldel’associationSesobel.Undé-
pistagedesmaladiesbucco-dentaires
aeulieu,ainsiquelaprojectiond’un
film sur la promotion de la santé
buccale. La deuxieme activité a eu
lieudanslarégiondeHazmiehdans
I’école« Avance »quis’occupedes
enfantsabesoinsspécifiques,prin-
cipalementdesenfantsépileptiques.
Undépistage des maladies bucco-
dentairesaétéeffectué,suivid’'unen-
seignementindividualisédel’hygiene
dentaire.Latroisiemeactivitéaété la
promotiondelasantébucco-dentaire
auprésde 1500écolierset300en-

seignantsavec :présentationpower
pointsurlethémedelapromotionde
lasanté buccodentaire, projection
d’unfilmsurl’hygienedentaire,en-
seignementindividualisédel’hygiéne
dentaire.

|

Projet prison

Dans le cadre des participations
delaFaculté de médecine dentaire
dans le projet prison : des experts
de la Faculté ontvisité la prison de
Roumieh etun projet a été élaboré
pouraideral’aménagementdestrois
nouveauxcentresdesoinsdentaires.

Féte de Noél

La contribution de I’Amicale des
étudiantsdelaFacultédemédecine
dentaireausuccesdecetteopération
s’est traduite par I’organisation
d’unefétealafaculté mémedurant

EtudiantsetenseignantsdelaFMDdurantuneact'n}ité
qui cible les patients a besoins spécifiques.

Promotion de la santé orale parmi les écoliers.

la période de Noél. Cette féte a
regroupéunecentained’enfantsd’un
hiveausocio-économiquemodeste,
de I'association « Dar El Awlad ».
Une promotion de la santé bucco-
dentaireaétéeffectuéeenplusdela
projectiond’unfilmdedistraction,
d’activitésdedivertissementsetd’un
déjeuner.
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Institut de psychomotricité

Danslecadredel’Opération7¢Jourentrepriseparl’Uni-
versitéSaint-JosephalaprisoncentraledeRoumieh,l’'Ins-
titutdepsychomotricitéalancédeuxprojetsdetravail
psychomoteuraupresdesjeunesdétenusdansle« Sec-
teur des mineurs ».

Lepremierprojetestbasésurunetechniquepsychomo-
tricethéatrale,inspiréedestechniquesde « DramaThe-
rapy »,etmiseenplaceparChristelleMadani,psycho-
motricienne,étudianteenMaster.Ceprojets’adressea
ungroupede8alOsujetsquiserontintéressésetmotivés
aentreprendrecegenredetravail.llvisel’évaluationde
I’effetd’unetelleméthodeauniveauducomportement

Faculté de médecine

LaFaculté de médecine a effectué cette annéelavisite
médicaledans les deux écoles publiquesduvillagede
Baskinta :uneécoledeprimairede40élévesetuneécole
desecondairede96éleves ;etce,encoordinationavecle
ministére de I'’Education nationale.

Le24mars2009,uneéquipes’étaitrenduesurleslieux
pourexaminerl’espaceetl’équipementdisponiblespour
lavisite,rencontrerlesdirecteursetlesconseillersdesanté
pourdéterminerladateadéquatepourlavisiteetrencon-
trerlechefdelamunicipalité pourobtenirsonpointde
vue sur la situation des services de santé a Baskinta.

Lavisitemédicaleaeulieule19avril2010.L’équipequi
aapportésonmatérielsurleslieuxétaitforméede3rési-
dentsetdedeuxinternesenmédecinesouslaresponsa-
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dessujets,deleurinteractiongroupaleetdeleurscapa-
cités spatiales.

Ledeuxiemeprojet, miseenplaceparSarahMenassa,
psychomotricienne,étudianteenMaster,s’intéresseau
testingdesfonctionsexécutivesdesdélinquantsmineurs
visantaétablirune étude comparative entreles délin-
quantsmineurstoxicomanesetceuxnontoxicomanes.
L'objectifétantdemettreenévidencel’effetnéfastedela
drogue sur les fonctions cérébrales supérieures.

Laduréedesactionss’étalesur12moisaraisond’une
visiteparsemaineetpouruneduréedequatreheures.

bilité¢ducoordinateurduprogramme.Lavisitemédicalea
bénéficiéal25élevesprésentscejour-la.Lesproblémes
desantérelevésaucoursdecettevisitemédicalesontles
cariesdentaires,lestroublesdelavisionetlesproblémes
depeau.Lesrésultatsdelavisitemédicaleontétécom-
muniquésparécritauxparentsavecdesrecommanda-
tions de consultation de médecins spécialistes.

Ceprojetcontinueraen2011.Parailleurs,leprojetdes
consultationsaudispensaireJdeidehRouaissatparles
médecins de famille a débuté en juillet 2010 et cette
année,levoletmédicalduprojetdelaprisondeRoumieh
seraprisenchargeparlaFacultédemédecineetlesrési-
dents de toutes les spécialités y participeront.
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Hotel-Dieu de France

Pour2010-2011,leprojetduclubOpé-
ration7¢jour(O7)del’HDFcomprend
alafoisdesmissionsdansdesvillages
etdanstouteslesprisonsdeshommes
sur le territoire libanais - excepté la
prisondeRoumiehquifaitl’objetd’un
projetglobaldesdifférentesCellulesde
I'07.

Jusqu’aprésentdesmissionsontétéréa-
liséesdanslesprisonsd’hommesdejeb
Jennine, de Rachaya et de Zahlé. 240
prisonniersontbénéficiéd’uneconsul-
tation médicale avec distribution de
médicaments.Enplusd’unbilanséro-
logiquesystématiquepourledépistage
desvirus de I’hépatite B, Cet du VIH,
unbilansanguinadaptéaucasparcas
et un ECG ont été effectués.

Une mission au village de Kfarhabou
a Sir El Dennyé a également eu lieu,
80volontairesyontparticipé :profes-
sionnelsdel’HDF,administratifsetsoi-
gnants,médecins,résidentsetétudiants
desFacultésdemédecineetdeméde-
cinedentaireetdel’Ecoledes sages-
femmesdel’USJ.Lamissioncompre-
naitdesconsultationsdecardiologie,
depédiatrieetdegynéco-obstétrique.
80adultes,26enfantset43femmesont
pu en bénéficier.

Enplusdelavisitemédicale,destests
rapidespourglycémie,cholestérolémie
ettryglycéridémie,ainsiquedesmam-
mographiesetdesfrottiscervico-vagi-
nauxontétéréaliséschezlespersonnes
arisque,etdesmédicamentspourtrai-
tementschroniquesontétédistribués.
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Un groupe de volontaires devant la prison de Rachaya.

Les volontaires en pleine action a Kfarhabou.




2010 a été proclamée par
I’Assemblée générale des Nations
Unies, Année internationale de la
Diversitébiologique(Biodiversité).
LaCelluleReforestation,consciente
de I'importance de la biodiversité
danslaplantationet larestauration
desécosystemesforestiersdégradés
enaprofitédecetteannéepourses
activités de plantation.

Activités de plantation
Plusieursactivitésdeplantationont
été effectuées en partenariat avec
«Jouzour Loubnan » qui assure
le financement et I'organisation
du cadre légal de la plantation
(contrat avec les municipalités,
implicationdescollectivitéslocales
etdes municipalités etc.) ainsique
I’entretien. Les étudiants de I’'USJ
mobilisésparticipentauxplantations
et donc a quatre campagnes dans
lesrégionsdeChabrouh(Faraya)et
Ehmej (Jbeil).

Activités de sensibilisation
Des activités de sensibilisation du
grand public ont été menées:

Concours des  écoles: « La
biodiversité se conjugue au
Liban » :al’occasion delajournée
internationaledelaBiodiversité,le22
mai,unconcourssurlabiodiversité
du Liban a été organisé pour les
écoles qui suivent le programme
du baccalauréat francais au Liban
en collaboration avec le service

Reforestation

culturel de 'ambassade de France
etle ministere de I’Environnement
libanais. Plus de 300 éleves de 11
a 17 ans ont préparé avec leurs
professeursdesprojetsconcernant
laBiodiversité duLiban :delaforét
de pins de Bkassine a la réserve
naturelle de Ehden, aux marais de
Ammigq. Différents sites libanais a
la biodiversité exceptionnelle ont
été a I’honneur. La cérémonie de
remisedesprixaétésuivied’unvin
d’honneur.Lesétudiantsdepremiére
année en biologie a la Faculté des
sciencesdel’USJontassurél’accueil
des participants, del’organisation
technique et de la logistique des
standssurlesréservesnaturellesdu
Liban,l’agedesarbres,lesconiféres
dulLibanetladispersiondesgraines.

Conférences dans les écoles: a
I’occasiondel’Annéeinternationale
de la Biodiversité, les étudiants de
premiére année en Sciences de
la Vie et de la Terre de la Faculté
des sciences de I’'US) ont voulu
sensibiliser les jeunes éléves a
travers le Liban : chaque groupe
d’étudiantsaainsicontactésonécole
d’origineetaorganiséuneséancede
sensibilisationaucoursdelaquelle
une conférence surlaBiodiversité,
son importance, son utilité et
sa fragilité a été présentée, avec
insistance surle contexte libanais.
Unateliersurlareconnaissancedes
diversconiferesduLibanaégalement
accompagnécettetournée.Leséléves
etleursprofesseursontétéensuite
encouragésarejoindrelaCelluleet
I’association « Jouzour Loubnan »
dansleurscampagnesdeboisementa
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Conférences dans les écoles.
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Concours des écoles : la biodiversité se conjugue au Liban.

traversleLiban.Lesécolessuivantes
ontété visitées : Lycée National de
Jezzine, Modern School Miniara,
Notre-Dame de Jamhour, Saints-
Coeurs)deideh,Saints—CoeursSioufi,
Sainte Famille]Jbeil, Zahretel lhsan
Achrafieh.

Participation a la «Journée de
la Planéte Terre » : une vingtaine
d’étudiants de I’'USJ ont animé un

standdesensibilisational’importance
desforétsetdureboisementaucentre
commercial City Mall, Dora, le 22
avril2010al’occasiondelajournée
internationale de la Terre.
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LaCelluleSporta participé,enseptembre2009,aunejournéesportivedédiée
auxpersonnesagéesaAjaltoundurantlaquelleM.JoélChalhoub,moniteur
auServicedu sport,adonné une présentation en entretien physiquea 30
personnesagéesde 65a85ans. Auprogramme: desexercicesdesouplesse
etderenforcementmusculaire,desconsignesdebien-étreetuneséancede
questions-réponses.Unejournéetrésappréciéeparnoschampionsdutroi-
siemedge !Parailleurs,laCelluleSportaorganiséunejournéedecompétition
en sportsd’équipepourlesmineursdelaprisondeRoumieh.Etle27février
2010,laCelluleaorganiséuneformationpourlesenseignantsd’EPSdansla
régiondeSaida,aucentrerégionaldeAabra.Dixparticipantsonassistéaune
présentationdonnéeparM.RolandAounsurleconditionnementphysique.A
lafindelaformationlesparticipantsontrecuuneattestationdeparticipation.

JoélChalhoub,enpleineaction
alajournée sportive de Ajal-
toun.

Exercices d’assouplissement.
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Sciences religieuses

L’'ISSRpoursuitsesformationsensciencesreligieuses.

LaCelluleSciencesreligieusesdel’Institutsupérieurde
sciencesreligieuses(ISSR)poursuitsonengagementa
I’Opération7¢jour :assureruneformationchrétienne
auxacteurspastorauxdesrégionslimitrophesduliban,
enles aidantaréfléchiretacomprendre leur foi afin
gu’ilspuissentmieuxs’engagersurlesplansreligieux
etsocial ;ce,enpartenariataveclediocese maronite
deTripolietlecollegeSaint-DoumitdesPeresCarmes
a Kobayyat.

Au cours de laformation ensciences religieuses a Kobayyat.

LaCellulerestefidéleasonrendez-vous :deuxieme
samedidechaquemois(9h00-14h00).Avec 75 per-
sonnesprésentesactivementachaquerencontre,elle
donneuneinterventionmagistraledonnéeparunensei-
gnantdel’ISSR,ainsiqu’unatelierpratiqueanimésavec
lacollaborationdesanciensetdesétudiantsdel’Institut.
Celapermetainsiatoutelacommunautédel’ISSRde
vivreuneexpérienced’engagementsurleterrainetainsi
des’enrichirdel’expérience des chrétiens du Nord.

Lescoursdonnéstoutaulongdecetteannéeontporté
principalementsurdesinitiations.Enpremierlieu, il
s’agissaitdecomprendresafoichrétienneatraversles
notionsdebasedelathéologie.Ensuite,ilfallaitaborder
laperspectivephilosophiquedelaquestion.Puisc’était
le tour de la Bible (Ancien et Nouveau Testament) et
del’exégesebiblique.Apréscela,l’ecclésiologieetles
Sacrements.Enfin,l’islametlescourantsthéologiques
enislam,envued’undialogueislamo-chrétienbien
construit.
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Tarchiche 2010 :

Formation a la citoyenneté

Action de nettoyage.

Pourla3®annéeconsécutiveettou-
jours ala méme date, du 1 au 15
aolt,leshabitantsdestroisvillages
de Tarchiche, Majdel Tarchiche et
Aintouraontrendez-vous avec 25
étudiantsetcadrespédagogiquesde
I’ELFS, des volontaires et des étu-
diantsétrangersenMasterhumani-
taire,pourunenouvelleexpérience
de citoyenneté.

Une méme démarche est reprise
chaqueannée :établirdesliensavec
leshabitantspardesentretiensetvi-
sitesadomicile,organiserdesactivi-
tésintervillagespourenfants,jeunes,
femmesetpersonnesagées,dégager
ensemblepotentialitésetproblemes
puiscléturerparunforumderesti-
tutionquisituecesactionsdansleur
cadre,retraceunevued’ensemble,
favorisel’expression,renforcel’iden-
tité collective etcrée uneambiance
de joie et de détente.

Des innovations quand méme : le
local « Notre Dame de la Route » a
deuxétagesdeplusetunthéatreen
pleinair.Lesactivitéssesontdiver-
sifiées :conférencesurledialogue

interreligieux, présentation sur le
compostage,sessiondesecourisme,
randonnéesapieds,découvertedes
sitestouristiquesetarchéologiques,
animation de groupes d’enfants,
grandsjeuxetsports,sessiondefor-
mationdejeunesalacommunication
etal’élaborationdeprojets, atelier
d’orientationprofessionnelle,préven-
tion des accidents a domicile etc.

D’une année a l'autre, la relation
s’estapprofondie ;meilleureconnais-
sancedesressourcesetproblémes,
constitutionetformationdegroupes
depilotagedeprojets,engagement
enverslacommunautéplusconcret
et efficace.

Lasessiondeformationadonceulieu
cetété2010.Elleamisenévidence
lesqualitésdesjeunes :conscience
delaréalité,capacitéd’analyse,ou-
vertureauxsolutions,engagementet
sérieux.Leursouhait :« avecquiet
commentconcrétisercesprojets ».

Cette expérience de vie commune
etd’interactionavecleshabitants, et
deshabitantsentreeux,s’estrévélée

Bk

Apprentissage des valeurs communes.

opportune.Elleapermisdevoircom-
ment« laformationdans|’action »
est la base de I’enclenchement du
processus de développement.

Elle renforce aussi chez les habi-
tantslesentimentd’appartenanceet
d’identité collective : sil’on prend
consciencedes conflitsettensions
qui déchirent la communauté, on
prendconscienceencoredespossi-
bilitésderésolutionnon-violentede
conflitsetdespointsdeconvergence
etdeconvivialité :expériencedufo-
rum de restitution.

Cetteexpériencepermetdesortirdu
cloisonnementconfessionnel,dedis-
siperlapeur,dedécouvrirlesvaleurs
communes et renouer avec toute
larichessedelaréalitéatraversles
échanges,lesdiscussionsetsurtoutla
réalisationdepetitesactionsencom-
mun :visiterégliseetmosquée,pré-
senteretdiscuterdesusetcoutumes
socialesetreligieuses, nettoyerun
espacecommunetpréparerdesras—
semblements.Ellestimulelesjeunes
desvillagesapoursuivreleursétudes,
et leur offre de niveaux horizons a
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Vue de la région de Tarchiche.

traverslesateliersd’orientationpro-
fessionnelle tant demandés.

Auniveaudesétudiants,cetteexpé-
riencedevieestuneimmersiondans
laréalitéetunpointd’ancragedansle
processusdeleurapprentissage:les
jeunesdécouvrentdesdimensionsde
leurpersonnalitéetmesurentleurni-
veaud’éducational’altérité :I’autre,
ledifférent,appelleasortirdel’enfer-
mement,agrandirdansl’échange,a
s’enrichirdansl’interinfluence.L’en-
seignementthéoriqueprendformeet
imageetdevientconcretetpalpable.
Touscesacquissontpossiblesgrace
al’accompagnementprofessionnel,a
larelecturedesexpériencesetal’ex-
ploitationdecevécudanslescours,
surtoutlorsquel’enseignantlui-méme
a pris part a I’expérience.

Voiciunevoie menantalarencontre
avecl’autre,auxlienssociauxdans
lerespectdesdifférencesetl’engage-
mentarésoudre lesproblémesdans
lanon-violence.L’émergenced’un
nouveaupactedeviequiprivilégiele
dialoguesurlaforceetl’ouverturesur
cloisonnement,acceptantlerisque

Campagnedesensibilisationpourattirerlesieunesdela
région.

deperdrepourgagner.Cettevoieest
déjatracéeaucentreNotreDamede
la Route - Tarchiche.
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Leprogrammed’engagementcitoyende

I’US) entame une nouvelle étape avecle
Festivaldel’Opération7¢jour

Septembre 2009. Une
rentrée universitaire
peu ordinaire et animée

sur tous les campus de
I’USJ. Détails.

3 e
L] i"'

Lesélévesd'uneécolevisitentleFestival.

L’UniversitéSaint-Joseph(US))

organise, parallélement a la
rentréeuniversitaire,le« Festivalde
I'Opération 7¢ jour ». Ce festival a
pourobjectifsdepromouvoirl’Opé-
ration 7¢ jour (O7), le programme
d’engagement citoyen de I’USJ,
auprés des médias, des potentiels
donateursetdelacommunautéuni-
versitaire (étudiants,enseignantset
membresdupersonnel,anciens), et
derecruterdesétudiantsbénévoles
en particulier les étudiants de 1%
annéequineconnaissentpasencore
I'07.

B eyrouth,30septembre2009.

Le temps fort du Festival a lieu le
jeudi24septembreauCampusdes
sciences médicales. Il commence
paruneconférencedepressesurle
theme« Accomplissementsetpro-
jets avenir de I’Opération 7¢ jour,
leprogrammecitoyendel’US) »,en
présencedesresponsablesdel’Uni-
versité,desmembresdesCellulesde
I’Opération7¢jour,desenseignants
etdesétudiants,ainsiqued’unefoule

1y Wi
7,

Pr.RenéChamussys.j.Recteurdel’'USJ,signantson
nom au stand de recrutement de bénévoles.

de journalistes, d’ambassadeurs,
dedirecteursd’écoles,demembres
d’ONG, d’amis et de partenaires.

Durantlaconférencedepresse,Mme
NadaFarhatMouchayleh, membre
ducomitédepilotagedel’Opération
7¢jour, présente les accomplisse-
mentsetprojetsduprogrammed’en-
gagementcitoyendel’US).PuisMme
SandrineSuccarSabbagh,également
membreducomitédepilotage, pré-
sentelesobjectifs duFestivaletles
différentstypesdestandsetd’acti-
vités. Enfin la Directrice du Service
despublicationsetdelacommuni-
cation,MmeCynthia-MariaGhobril,
révelelerenouvellementdusiteweb
del’Opération7¢Jour(www.usj.edu.
Ib/7ejour).

La conférence de presse est suivie
d’unbrunchconvivial puislesinvi-
tés se rendent dans les jardins du
campus,ousontdresséslesstands
desCellulesdel’O7,pourserensei-
gnerdavantage,revueetbrochuresa
I'appui,surlesactivitésdiverses, et







pourparticiperal’ambiancefestive
animéeparTanguyetaulancement
demontgolfierescontenantdesmes-
sages invitantal’action bénévole.

A noter que le « Festival de ’'Opé-
ration 7¢jour » a fait la tournée de
I’'Université : le 23 septembre a
I’H6tel-Dieu de France, le 24 sep-
tembre au Campus des sciences
médicales, le 25 au Campus des
sciencessociales,le28auCampus
dessciencesettechnologiesetle29
auCampusdesscienceshumaines®

Sajj au enu.

MOT DU PR RENE CHAMUSSY S.).,
Recteur de I’Université Saint-Joseph,

lors de la conférence de presse du Festival de I'O7,

le 24 septembre 2009

Touteslesrecherchescontemporainessurlamissiondes
Universitésnousleconfirment.Silesoucidelatransmis-
siondusavoiretdelarecherchesedoiventd’étrelespre-
miersdevoirsdetoutuniversitaire,leservicedelacom-
munautés’impose,entoutpointduglobe,commeune
exigenceindispensableaassurer.End’autrestermes, il
nenousrevientpasseulementdeformerdeschercheurs,
deséruditsoudesprofessionnelsdehautniveau,ilnous
importeaussideformerdescitoyens,deshommesetdes
femmesaptesas’impliquerdansleursociété,etcenon
pourfairecarriere, maispourchangerleLibanavecles
autres et en leur compagnie.

L’Opération7¢jourestnéedudramedejuillet2006etde
ladécisionalorsdenombred’étudiants,d’enseignantset
demembresdupersonneldes’engagerbénévolement
auxcotésdeceuxquienduraientalorslespiresdouleurs.
L’Opération7¢jourcontinue,nonplusseulementauSud,
mais partoutailleurs,partoutoulamobilisationdenotre
communautéuniversitaireauxcotésde plusdémunis
peutapporterun« plus »dansledéveloppementdurable
de ce pays.

07 | repOrtage

StandsauCampusdessciencesmédicales.

D CED CED CED CED CED GED GED CED CED GED CED CED GED GED CED D D D e =

i —

Toutsejoue,danscetteopération,dansl’engagement
bénévole,bénévolemémes’ilestsoutenuparl’Institu-
tion,detous ceuxquisaventqu’ilyalaguelquechose
d’essentielaleurformationdecitoyens.Touts’accomplit
endemultiplesprisesderesponsabilités,icioula, mais
surtout en tel ou tel lieu particulier : ce futau Sud, a
Qana,puisdanslabanlieueNorddeBeyrouth ;cesera
cette année a la prison de Roumieh.

Encore une fois, il s’agita chaque fois d’'une mission
essentielledel’Universitéetc’estpourmoi,jel’avoue,
unetrésgrandejoiedevoirsedéveloppercetteinitiative
hasardeuse.

Merci a tous les membres de I’USJ qui travaillent en
cedomaine ; merciatous ceux quise dévouent pour
quel’ensemblesetienne. Etpuisse ce mouvementse
répandreentouteslesUniversitésdulLibancommecela
se fait en bien des régions de notre monde.
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(( L’O7 peutapporter un plus
dans le développement
durable du pays.
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projet federateur de I’O7

riminelsendurcis,escrocs,assas—

sinsprofessionnels,délinquants
mineurs,drogués,maladesmentaux,
toutunefauneremuealaprisoncen-
traledeRoumieh, cibléeparl’Opé-
ration 7¢jour. Celle-ci a décidé de
répondrepardesactionsconcrétes
etsoutenuesauxbesoinssanitaires,
sociaux et de développement des
prisonniersdecetteprisonsurpeu-
plée,d’améliorerleurbien-étreetde
contribueraleurréinsertion.Ledéfi,
ons’endoute,estimmense,etpour
ainsi dire a la mesure de I’US).

MmeMicheéleAsmar,coordinatrice
du projetdela prison de Roumieh,
estd’avisquelegrandprojetfédéra-
teuralaprisondeRoumiehpermettra
al’Opération 7¢jourd’accéderaun
niveaudevisibilitésansprécédentet
serasans doutele moteurdenom-
breuxprojetsannexes,sanscompter
lesrecherchesetlespublicationsqu’il
peutgénérer ;elleindiquequetoutes
lesfacultésdel’USJsontimpliquées
danscegrandprojetdontcertainsvo-
letsontdéjadémarré et quetoutle
projetestexécutéenétroitecoordi-
nationavecleministéredel’Intérieur.

Elle confie que le plus dur est de
convaincreles parentsdevoirleurs
enfantstravailleraveclesprisonniers
deRoumiehetqueleprincipalsou-
ciexpriméconcernelasanté,etles
risquesdecontagiondansunenvi-
ronnementmarquéparlaprésence
demaladiesendémiques :hépatite,
sida, etc. Pour cela, I’Opération 7¢
jourafaitlenécessaire :touslesétu-

diantsengagésdansleprojetseront
vaccinés contre I’hépatite, et des
sessionsdesensibilisationserontor-
ganiséesavantledébutdel’action,
afindegéreraumieuxlesrapportsde
proximité physique éventuels.

Etablies a la suite de visites d’ins-
pectionetd’évaluationdesbesoins,
lesinterventionsalaprisoncentrale
deRoumiehtoucheronttouslesdo-
maines d’intérét des prisonniers.
Mais leur utilité déborderavers les
instances politiques,quedesdon-
néesplusprécises(donnéesépidé-
miologiques,parexemple)aideront
aprendre de meilleures décisions,
verslepersonneld’encadrementdes
détenus,dontcertainsrecevrontdes
formationsadaptéesaleurstaches
(sport,nutrition,hygiéne,premiers
secours),etbienentenduvers!|’Uni-
versité.

Mme Asmar précise que, coté uni-
versité,l’encadrementestassurépar
lesdoyensetdirecteursd’institutions:
« Quandcesdernierssontengagés,
lesétudiantssontmisenconfianceet
suivent ; nousnhepouvonstoutfaire,
commeprofesseurs,etlesétudiants
peuventsemontrertrésinnovateurs,
etnouspouvonsbénéficiergrande-
mentdeleursdifférentes perspec-
tives ;dureste,pourmotiverdavan-
tageencorelesétudiants,certaines
actions sontdirectementliées aux
cours.»

Parailleurs,toutecettedimensionde
lavieuniversitaireseraaucentred’un
grandcolloquequiseraorganisé,en
novembre,al’Ordredes Avocats, a

I'initiativedeMe.ChucriSader,pré-
sidentdu Conseil d’Etat. Me Sader,
quiveutdéveloppercertainsprojets
bénévolesaveclesanciensdel’USJ,
souhaitenotammentdoterlesnou-
veauxmagistratsdecebagagepré-
cieuxqgu’estlasensibilitéauterrain
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La prison centrale de Roumieh.
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Les quatre axes d’intervention

Le projet « Prison de Roumieh » de I’O7 comprend 4 axes.

Cetaxeapourobjectifd’améliorerla
priseenchargedelasantédesdéte-
nusenleurassurantdessoinscuratifs
etpréventifs.Lesactivitésenvisagées
sont:laprise encharge delasanté
desdétenusentermesdedépistage,
diagnosticetsoinspardesrésidents
enmédecinegénérale,médecinede
familleetdanslesdifférentesspécia-
litésmédicales;lamiseenplaced’un
systémeadéquatdestockageetde
distributiondumédicament(laphar-
maciedelaprisonestferméelanuit) ;
lapriseenchargedelasantébuccale
etdentairedesdétenus;l’éducation
alasantépardesinfirmiéressurdes
themesvariés;l’éducationdesdé-
tenusal’hygiénealimentaire;|’ani-
mation de séances de prévention
des maux de dos ; la définition des
besoinsenorthophoniedesdétenus
etpropositiond’ateliersderééduca-
tionenréponseauxbesoinsdéfinis;
I’évaluationdesfonctionsmotriceset
cognitivesdesprisonniersainsique
I’élaborationd’unprotocoledere-
laxationaappliquersurlesmineurs
pardespsychomotriciens;I’offrede
service(examensanguin,...)parles
laboratoires de I’'Université.

Cet axe a pour objectif de contri-
bueraubien-étredesdétenusenleur
proposantdesactivitésetdesloisirs

variés.Parmilesactivitéproposées :
sessionsd’alphabétisationauxdéte-
nusillettrés;suivifamilial,rééduca-
tionindividuelle etengroupe pour
faciliterlasocialisationdesdétenus ;
séancesd’animationvariées ;ateliers
d’initiationetdesensibilisationala
médiationentrelesdétenus,lesgar-
diensetlesfamilles;activitésspor-
tives aupres des détenus ; miseen
placed’une pépiniéreau seindela
prison;évaluationderécitsrédigés
parlesprisonniersenlanguearabe
dansunbutdepublication;soutien
juridique.

Cetaxeapourobjectifdeproposer
auxdétenusdesactivitésdeforma-
tiondansdifférentsdomainesper-
mettantdefaciliterleurintégration
danslasociétéetdeleurfournirdes
informationsrelativesaleurdéten-
tionetaleursdroits.Parmilesactivi-
tésproposées:coursdethéatreetde
langues:francais,arabeetanglais ;
coursdestructurationderécit;cours
surlagestiondesPME;coursenarbi-
tragesportif;sensibilisationauxsites
touristiqueslibanaisetal’importance
delapréservationdessitesnaturels;
informationsliéesaudossierdudé-
tenuetauxdémarchesjuridiques.Par
ailleurs,quatreformationsvisentle
développementdesgardiensetsol-
dats de la prison : formation de 20
soldats par la Faculté des sciences

Interventiondel’Hotel-DieudeFrancealaprisonde
Roumieh.

infirmiéresauxsoinsettechniques
de base ; formation potentielle en
nutrition générale ; formation aux
conceptsdequalité,d’hygiéneetde
distributionderepas ;formationaux
développementsd’unprogramme
sportif.

Cet axe vise a fournir des services
d’expertisesauxresponsablesdela
prisonainsiqu’auxdécideurspoli-
tiquesafinderépondreadesbesoins
spécifiques:étudearchitecturaleet
techniquedel’étage desdétenusa
I’hopital DahrelBachek (déjacom-
plétée);étudearchitecturaleettech-
nique de la création d’une cuisine
centraledanslaprisondeRoumieh;
étudesurlamiseenplaced’unsys-
temedegestiondesdéchets ;étude
surl’améliorationdusystémed’aéra-
tion,d’insonorisation,etdeségouts;
étudearchitecturaledel’aménage-
mentdesgrandescellules;étudede
restructurationducentredesantéala
prison de Roumieh
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Khouloud Nassabi, 21 ans
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Témoignages

Langues vivantes, traduction, Ecole de traducteurs et d’interpretes de Beyrouth de I’USJ, Barja

Jaiparticipéauxactivités delajournéeHaiti,
enparticulierdansl’organisationduconcert.
Les domaines d’activités auxquels je désire
participersont :loisélectorales,campagnes
deprévention,journéeanti-drogue,journée
desensibilisationcontreleSidaetlesrégions

Carla Stephan, 22 ans

défavorisées.Entantquebénévole,jen’aicessé
demotivermesamisdeclassepourqu’ilspar-
ticipenteuxaussi.Lemeilleureffortestsurtout
celuidetrouverunmaximumdebénévolesqui
s’engagent a aider les autres.

Médecine dentaire, 5™ année, Faculté de médecine dentaire de I’'USJ, Beyrouth

Entantquebénévole,j’aiparticipéavecplaisira
plusieursactivitésconcernantlasantéetlapré-
vention. Mavolontéd’aiderlesautresm’ainci-
téeapartagermonexpérienceavecmescollé-
gues.Monpostededéléguéeetprésidentem’a
donnél’opportunitéd’organiseraveclecomité

tiensaremerciercecomitéainsiquelesbéné-
voles de ma faculté. Grace a I’O7, j’ai vécu
desmomentsinoubliablesquimepermettent
d’éprouverunsentimentdurabledesatisfaction
etdefierté.Je poursuiscertainement ce par-
coursetj’encouragelesautresafairedeméme.

depilotagedel’O7unemultituded’activités.je

Vassilia Bilak, 24 ans

Formation en action humanitaire, Université de Groningen (Pays Bas)

Jaiparticipéadeux projets del’Opération 7¢
jourdurantl’été2010.Lepremierétaitunfes-
tival culturel sur trois jours organisé par les
jeunesdeKrayyeh.Auprogramme:desactivités
socialesetculturelles pourleshabitantsetsur-
toutlesenfantsdeKrayyehetdesvillagesalen-
tours.)’étaisaccompagnéedemoncamaradede
classeroumain,George,etonnousaréservéun
accueiltreschaleureux.)’aibeaucoupaiméles
activitéslorsdesquellesjemesuisdécouverte
denouveauxtalentscommelefacepainting!
Ensuite,jesuisalléeaTarchicheouj’aipassédix
joursavecdesétudiantsenassistancesocialede
I’USJ,desanimateursetdejeunesvolontaires.

Nous avons visité les villages de Tarchiche,
AintouraetMajdelTarchichepourapprendrea
connaitreleurshabitantsetnousavonsorganisé
desactivitéspourlesjeunes.Celas’estterminé
parunegrandeféte.Jepensequel’Opération7:
jourdevraitcontinuerdes’engageractivement
dansdesprojetsvisantapromouvoirlaconnais-
sancemutuelleetlacoexistencedesdifférentes
communautésauliban.Jetiensaremerciertout
lemondepources moments privilégiés pas-
sésparmilesLibanais(es)notammentGloria,
Carole et Soeur Noha.
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Maria Moukarzel, 22 ans

Docteur en chirurgie dentaire (Doctorat d’exercice), Faculté de médecine dentaire de I’'USJ, Beyrouth

Je participe aux activités de 1’07
depuisunanenviron etdurantcette
annéej’aieul’occasiondevivredif-
férentesexpériences.)’aiparticipéa
la « Foireéducative »organiséepar
la Cellule Santé et développement
humainenmai2009ajalelDib,ainsi
qu’audépistageal’« InstitutAvancé »
en 2010 et alarecherche de fonds
pourHaiti.Durantlapremiereactivité de 2009, j’ai été
chargéed’informerlesparentsainsiquelesenfantssurla
carie :satransmissionetsaprévention,ainsiquel’ensei-
gnementdel’hygienebucco-dentaire.Durantladeuxiéme
activité,ledépistagem’apermisd’entrerencontactavec
unecatégoriedepatientsauxbesoinsspécifiques(retard
scolaire,hyperactivité,autisme,etc.)Monroleconsistait
ainsistersurl’importancedel’hygieéneetdusuivirégulier,
ainsiquelamotivationdeleurfamilleetentourageafin
delimiteretd’améliorerleurétatbucco-dentaire.L’ac-
tionpourHaitim’amisencontactavecdifférentesper-
sonnesafindepouvoirassurerunminimumd’aidepour
unesociétésinistrée.C’estsurtoutunsentimentdesatis-
factionquej’éprouveaprésdetellesexpériences.C’est
ledépistageeffectuéen2010quim’amarquéeleplus :
j'aieulachancedecommuniqueravecdesindividusqui

Leila Assaf, 23 ans
Master information et communication, Faculté

Lebénévolatauseindel’O7,m’aper-
mis de merendre utile, d’aider mes
i prochainsetderencontrerdesgens
nouveaux.Cetinvestissementn’était
pas uneobligation mais constituait
plutétuneinitiative personnelle ;il
m’apermisdebatirunecertainesoli-
darité,demettreenplacedesactions
etunprojetassociatif etdejouirde
larichessepersonnelleetculturelledesautres.Pourmoi,
lebénévolat,c’estagirgratuitement,maisnonsansgrati-
fication :celledesecroireutileauxautres,maisaussia
soi-méme.Dansunmondestandardisé,c’estuneéchap-
patoirequipermetaunindividudesedire qu’ilfaitceci
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ontbesoind’assistanceetdepatience.Ceciexigedela
motivationetdelavolonté,carobtenirunrésultatpositif
nécessite du temps et de I'énergie.

Je désire certainement continuer ce chemin et je fais
monpossiblepourincitermescolleguesaparticiperen
tantquebénévolesal’O7.Souventonendiscuteetles
réactionssontplutotfavorables.Lesactivitésdel’O7sont
bienaccueillies.Eneffet,laparticipationacesactivités
entredanslecadredenotredéveloppementpersonnel,
apprendrelacitoyennetétoutensuivantuneformation
académique.Encequimeconcerne,jetrouveintéressant
demultiplierlesactivitésquiconvergentversledomaine
del’écologie etde I’environnement, vu I’enjeu actuel
decetteproblématique,ainsiqueledomainedudéve-
loppementsocialetculturel.Lesouvenirquej’engarde
c’estsurtoutle contactavecles personnesetle public
concerné ;ilaétébénéfiqueatouslesniveaux.Cecicor-
respond au butdel’Opération 7ejour « vivre avecles
autresetpourlesautres ».Dansl’espoirdevivredenou-
velles expériences.

des lettres et des sciences humaines

oucelaparcequ’ill’achoisietqu’ilalepouvoird’yexer-
cersonlibre-arbitre.Voilapourquoi,jevousinvitequel
gue soitvotreage, votre nationalité, votre sexe, votre
compétence,quevoussoyezétudiants,professionnels,en
recherched’emploioualaretraite,agodteraubénévolat.
Lebénévolat,c’estsimple :ilyenapourtouslesgolits
etc’estun«lieu»particulierousepoursuitaussil’appren-
tissagedelarelational’autre,’initiational’autre,aux
autres ;ilnousaideanousrapprocherdenotrenoyaupri-
mordial,laaufonddenous-mémes, pasI’homme«édu-
qué»,maisl’Etre ;ilnous permetdenousconnaitre, et
guiconqueseconnaitsoi-méme,connaittout.Lebénévo-
latpourraitétre,selonmoi,uneautreécole,unchemin...




del’histoired’Offre-Joie

Optimiste, volubile, le verbe haut,
MelhemKhalaf,professeuralaFaculté
dedroitdel’USJetfondateurd’Offre-
Joie, une ONG dont la réputation
couvretoutleLiban,nousrecoitdans
sonélégantcabinetd’avocat,ruede
Damas.

Aux murs, des photos de jeunesse,
d’autresdemomentsdegloiredeson
association :devantleMuséenatio-
nal,sousunimmensedrapeauliba-
nais,unerangéed’hommesdereli-
gion chrétiens et musulmans lisent
ensemblelagrandepriéredelapaix.

Depuis1985,I’'annéedesafondation,
leschantiersd’Offre-Joienesecomp-
tentplus.Cibleprivilégiéedel’ONG,
lesprisonsetlesécoles. « Descoins
oupersonnenemetlespieds ;toute-
fois,I’Opération7¢jourestincontesta-
blementungrandmomentdel’histoire
d’Offre-Joie. », commente Khalaf.

Le12juillet2006,I’"ONGprépareses
coloniesetchantiers,quandéclatela
guerre, qui remet tout en question.
IIfautparerauplusurgent,offrirdes
structures d’accueil ala population
civilefuyantlesbombardements.Deux
centressontaménagésenhate,chez
les Filles de laCharité etal’école La
Sagesse,rueClémenceau.Maisc’est
I’USJquioffriraal’ONGIl’occasionde
vivrel’undesesplusgrandsmoments
d’entraide. Sollicité pourunespace
d’entreposagedesdonations,levice-
recteur, le P. Bruno Sion propose, a
cettefin,pratiquementtouslesjardins
ethallsdel’USJ,etmetasadisposition
unétagedelaFacultédeslettresetdes
scienceshumaines, pouraménager

unecelluledecrise,avectéléphone,
ordinateuretbureaux.Unelettredu
RecteurPr.RenéChamussys.j.,appe-
lant« as’engagerdanslacité »galva-
niselesjeunes.Lacapacitéd’accueil
de bénévoles en est ainsi triplée.

Pour rassembler la famille
libanaise, la communauté
universitaire et I’Opération 7¢
jour doivent avoir du souffle

Plus de 240 personnesysontenga-
gées.Bientot,PhilippeFattal,directeur
del’Institutdegestiondesentreprises
(IGE) de I’'USJ, met a la disposition
d’Offre-Joielacuisine-pilotedel’Insti-
tutdegestionet...sonchef,Maroun.
2000platschaudssontdistribuéspar
jour,graceal’aidealimentaireache-
minéeaulibanparleprincesaoudien
TurkibenTalal.« L'USJavaitsutrans-
formercehautlieud’enseignement
académiqueenunenseignementpar
levécud’unesolidaritécitoyenneau-
deladetoutediscrimination »,com-
mente Melhem Khalaf.

Lecessez-le-feu,le 14aodt, nebri-
serapasl’élandesbénévoles,bienau
contraire.L’arrétdesbombardements
provoqueunrefluxextraordinairede
lapopulationvers sesvillages. Mais
I’'UniversitéSaint-Josephetsesjeunes
suivrontlemouvement,etpetitapetit,
I’Opération 7¢ jour se structure, se
rationalise,serenouvelleetsediver-
sifie,pourrépondreauxbesoinsdela
population.
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L’Opeération 7¢ jour,

I’'undesgrands moments

Les bénévoles d’offre-joie en pleine
activité.

Une question de souffle
Qu’est-cequelebénévolat ?Comment
faire durer aujourd’hui, avec I’O7,
I’élan de générosité qui surgit dans
I’'urgence, mais quiretombe avecle
retourala normale ?Acesquestions,
Melhem Khalaf n’a pas de réponses
toutes faites, mais une précieuse
expérience de terrain.

Le bénévolat est avant tout un
choix de vie, non un devoir, dit-
il. Son pire ennemi, c’est la société
de consommation, I'affaissement
de 'engagement. Pour que I’élan
ne retombe pas, il existe plusieurs
conditions. Le souffle est une
condition indispensable pour un
travailalongterme.Pourrassembler
lafamillelibanaise,lacommunauté
universitaire et I’Opération 7¢ jour
doiventavoirdusouffle,etilsenont. Il
faut,atraverslebénévolat,permettre
aux jeunes de godter au bonheur.
Sinon,ilsnerépetentpasl’expérience.
Laresponsabilisationdesbénévoles
estuneautreclédelaréussitedece
genred’initiative ;ilfautleurpasser
lescommandes,mémesilesadultes
continuent d’encadrer I’action.
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Opération

Téléphone .. ... Portable ...
Courriel @

Dans quel domaine souhaiteriez-vous étre impliqué (Axes d’intervention) ?
L] Citoyenneté et Droits de ’lhomme

[J Culture et Patrimoine

[] Dialogue et Médiation

L] Environnement et Urbanisme

[J Education et Développement Social

[J Gestion, Economie et Entreprenariat

[]Santé et Développement Humain

En tant que
[l Donateur []Bénévole (1 Partenaire

Pourquoi Comment

par e-mail : dons.o7@usj.edu.lb
Etre d Soutenirles activités etprojets : | Banque Audi :

tre donateur | <4\ tien matériel, financier 087158/466/002/009/31 (USD)
087158/466/001/009/25 (L.L)

e Partager les savoir-faire

e Consolider les liens

Etre bénévole | » Vivredesexpériencesnouvelles

e Faire la différence dans la vie
sociale et citoyenne

par e-mail :
benevolat.o7@usj.edu.lb

par e-mail :

Etre partenaire | Parce que 'union fait la force... partenariat.o7@us;.edu.lb

Pour plus d’informations, veuillez contacter :

Cellule de Communication de I’Opération 7¢ jour, Rectorat de I’Université Saint-Joseph, rue de Damas
B.P. 17-5208 Mar Mikhaél, Beyrouth 110 4 2020- Liban

Tél : +961-1- 421 000 ext. 1218, Fax : +961.1.421 005

Courriel : o7@usj.edu.lb

www.usj.edu.lb/7ejour
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